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Universidad Nacional Auténoma de Chota
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 528-2023-UNACH
Chota, 11 de agosto de 2023

VISTOS:

La Resolucion de Comision Organizadora N° 304-2023-UNACH, de fecha 16 de mayo de 2023; la Resolucién de
Comision Organizadora N° 329-2023-UNACH, de fecha 31 de mayo de 2023; el Oficio N° 483-2023-UNACH, de
fecha 09 de agosto de 2023; el Acuerdo de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora, de fecha 09 de agosto
de 2023;y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18 de la Constitucion Politica del Per(; la Universidad es la comunidad de profesores, alumnos y
graduados (...) cada universidad es auténoma en su régimen normativo de gobiemo académico, administrativo y
economico, las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las Leyes.

Que, la Ley N° 30220, Ley Universitaria, en su articulo 8, establece que el Estado reconoce autonomia
Universitaria, la autonomia inherente a las Universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable, esta autonomia se manifiesta en los siguientes
regimenes: normativos, de gobierno, académico, administrativo y econémico, concordante con el art. 10 del
Estatuto universitario de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.
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Rl Que, el articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo
General, Ley 27444, establece que son principios del procedimiento administrativo, Principio de legalidad. - Las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades
que les estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los cuales les fueron conferidas. Lo que significa que la
actuacion de las autoridades de las entidades de la administracion publica, como la Universidad Nacional
Autonoma de Chota, deben restringir su accionar a lo estrictamente estipulado en las facultades y funciones

conferidas en la Constitucion, la ley y las normas administrativas.

Que, mediante Ley N° 29531 se cred la Universidad Nacional Autbnoma de Chota como persona
juridica de derecho publico interno, con sede en la provincia de Chota, departamento de Cajamarca.

Que, a través de la Resolucion Viceministerial N° 066-2023-MINEDU, de fecha 23 de mayo del afio 2023, se
reconformé la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Autbnoma de Chota.

Que, con Resolucion de Comision Organizadora N° 304-2023-UNACH, de fecha 16 de mayo de 2023, se aprueban
las Bases del Primer Concurso Piblico para nombramiento docente de la Universidad Nacional Auténoma de Chota,
documento que forma parte de la citada resolucion.

Que, por Resolucion de Comision Organizadora N° 304-2023-UNACH, de fecha 16 de mayo de 2023, se suspende
el Primer Concurso Publico para nombramiento docente de la Universidad Nacional Autbnoma de Chota, de acuerdo
a las consideraciones sefialadas en la referida resolucion.

Que, mediante Oficio N° 483-2023-UNACH/VPAC, de fecha 09 de agosto de 2023, el Vicepresidente Académico,
solicita la actualizacion de las Bases del Primer Concurso Pablico para nombramiento docente de la UNACH 2023,
debido a los ajustes y/o verificacion de aspectos referidos a la normativa vigente, Ley Universitaria y Estatuto de la
Universidad Nacional Autonoma de Chota, asi como la actualizacion del cronograma del proceso de seleccion
docente y del anexo 6, con acuerdo de los Coordinadores de Facultad, Sub Coordinadores de Facultad y Sub
Coordinadores de Departamentos Académicos; solicitando, ademas, la continuidad del Primer Concurso Piblico
para nombramiento docente de la UNACH 2023, de acuerdo al cronograma propuesto.
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Que, estando a las consideraciones expuestas, en sesion ordinaria de Comision Organizadora, de fecha 09 de
agosto de 2023, se acordd, POR UNANIMIDAD: a) ACTUALIZAR, las Bases del Primer Concurso Publico para
Nombramiento Docente de la Universidad Nacional Autbnoma de Chota 2023, de acuerdo al documento que como
Anexo Unico forma parte de la presente resolucion; b) LEVANTAR LA SUSPENSION y REANUDAR el Primer
Concurso Plblico para Nombramiento Docente de la Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023, desde la etapa
de convocatoria.

Que, de conformidad con el articulo 62° de la Ley Universitaria N°® 30220 y el articulo 24° del Estatuto de la
Universidad Nacional Auténoma de Chota.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ACTUALIZAR, las Bases del Primer Concurso Plblico para Nombramiento Docente de la
Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023, de acuerdo al documento que como Anexo Unico forma parte de
la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: LEVANTAR LA SUSPENSION y REANUDAR el Primer Concurso Pdblico para
Nombramiento Docente de la Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023, desde la etapa de convocatoria.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologias de la Informacion y a la Unidad de Recursos
Humanos, realizar la inmediata publicacion, para el inicio adecuado y segiin cronograma de las Bases actualizadas
aprobadas en el articulo precedente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Necis s

Dr, Carlos Raf#“&mﬁz Shncher,

Presldante do la Gpmisidn Organizadora
Universidad Nacinfial Aulbnema de Cheta
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Vicepresidencia Académica
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BASES DEL PRIMER CONCURSO PUBLICO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE - 2023

CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1°. Objetivo
Establecer los lineamientos y procedimiento para seleccionar y nombrar como docentes
ordinarios universitarios a profesionales que cumplan con las disposiciones sefialadas en la Ley
Universitaria N° 30220, el Estatuto, Reglamento General, Reglamento de Ingreso a la Docencia

Universitaria y las presentes Bases, para las plazas convocadas por la Universidad Nacional
Auténoma de Chota, en adelante UNACH.

Articulo 2°. Base legal
a) Constitucion Politica del Pert.
b) Ley N° 30220 - Ley Universitaria.
c) Ley N° 28044 - Ley General de Educacion.
~d) Ley N° 31638 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

| zé) TUO de la Ley N° 27444 - | ey del Procedimiento Administrativo General.
f) Ley N°29531- Ley que crea la Universidad Nacional Autonoma de Chota.
g) Ley N° 31542- Ley que modifica el articulo 84 de la Ley 30220, Ley Universitaria, para

eliminar el limite de edad maxima para el ejercicio de la Docencia Universitaria.

h) Ley N° 29973 - Ley de Personas con Discapacidad y su Reglamento aprobado por

DECRETO SUPREMO N° 002-2014-MIMP.

:—;\ .‘L‘"\. i) Ley 26771 — Ley que establece la prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y
('\E[() J contratacion de personal en el sector plblico en casos de parentesco y su Reglamento
o aprobado por Decreto Supremo N° 021-2000-PCM.

j) Ley N° 29988 - Ley que establece medidas extraordinarias para el personal docente y
administrativo de instituciones educativas publicas y privadas, implicado en delitos de
terrorismo, apologia al terrorismo, delitos de violacién de la libertad sexual y delitos de
trafico ilicito de drogas; crea el registro de personas condenadas o procesadas por delitode

o L \ terrorismo, apologia del terrorismo, delitos de violacion de la libertad sexual y traficoilicito

! de drogas y modifica los articulos 36 y 38 del codigo penal, modificado por el Decreto de
Urgencia 019- 2019.

k) Ley N° 30948 — Ley de Promocion del Desarrollo del Investigador Cientifico y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 076-2023-PCM.

) Resolucion Viceministerial N° 0244-2021-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica
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denominada "“Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las Comisiones
Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de constitucién”.

Resolucion Viceministerial N° 076-2022-MINEDU, que norma el retorno a la prestacion del
servicio educativo, segun la modalidad autorizada en su licencia institucional, a partir del
semestre académico 2022-l, modificada por Resolucién Viceministerial N° 094-2022-
MINEDU.

Resolucion Viceministerial N° 066-2023-MINEDU, que reconforma la Comisidn
Organizadora de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.

Resoluciéon de Consejo Directivo N° 066-2019-SUNEDU/CD, que crea los estandares para
la creacion de Facultades y Escuelas Profesionales.

Estatuto de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.

Reglamento General de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.

Resolucién de Comisién Organizadora N° 693-2022-UNACH, que madifica el articulo 167°
del Reglamento General referente a la Admision de la carrera docente por nombramiento.
Resolucién de Comisiéon Organizadora N° 369-2021-UNACH que aprueba el Reglamento

de Ingreso a la Docencia Universitaria de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.

Articulo 3°. Nimero de plazas

El nimero de plazas a concurso publico en la modalidad de nombramiento docente son:

Distribucion por Escuela Gatedont
Escuela Brofesional Principal | Asociado[Auxiliar TC| Total
Profesional TC TC

Enfermeria Especialidad 2 0 0 2

Estudios Generales 1 0 0 1

Contabilidad Especialidad 3 0 1 4

Ingenieria Forestal y Especialidad y/o 3 0 5 5
Ambiental Complementarios

Ingenieria Especialidad y/o 3 0 0 3
Agroindustrial Complementarios

Ingenieria Civil CESpeC'a"dad yio 3 0 0 3
omplementarios

Total 15 0 3 18

Remuneracién | S/7813.57 - S/ 417050 -

Articulo 4°. Del ingreso a la docencia

a)

El ingreso a la docencia ordinaria en la Universidad Nacional Auténoma de Chota, se
realizara por concurso publico de méritos de acuerdo a las disposiciones sefialadas en la
Ley N° 30220, en el Estatuto, Reglamento General de la Universidad Nacional Auténoma
de Chota, Reglamento General de Ingreso a la Docencia Universitaria y las presentes
Bases.

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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b) Cumplir con el perfil de la plaza a concurso publico estipulado en las presentes Bases. Los
perfiles de los profesionales para las plazas convocadas a concurso publico, para
nombramiento o contrato, deben guardar correspondencia con los estudios de especialidad
y/lo complementarios, y estudios especificos y generales a la que pertenece la plaza

convocada, segun Plan de Estudios y Curriculo vigente de la carrera profesional.

Articulo 5° Requisitos

a) Para el ejercicio de la docencia universitaria como docente ordinario para la formacion en
el nivel de pregrado es obligatorio poseer Titulo Profesional y el Grado Académico de
Maestro o Doctor, conferidos por Universidades del pais debidamente registrados en la
SUNEDU: en caso de ser Titulos y Grados Académicos obtenidos en Universidades del
Extranjero, deben contar con Resolucion de reconocimiento segun Ley, debidamente
inscritos en la SUNEDU.

'b) Eluso ilegal de grados o titulos implica la responsabilidad legal correspondiente.

c) En caso de las profesiones que exigen ser inscritas y estar habilitadas en el colegio
profesional respectivo, necesariamente deberan presentar la constancia o certificado u otro

documento equivalente de habilidad vigente a la fecha de presentacion de expedientes.

'd) El requisito de ejercicio profesional se acreditara mediante constancias o certificados de

trabajo o contrato de prestacion de servicios o contratos de naturaleza laboral o civil o
resoluciones de designacion u otro documento, donde se evidencie el cargo desempefiado,
fecha de inicio y término del vinculo laboral. En el ejercicio profesional se incluye la
experiencia en la docencia universitaria. No se evalia la experiencia profesional
simultanea con la experiencia docente universitaria. Se considera también lo establecido
en la Ley N° 31396, que reconoce como experiencia laboral las practicas preprofesionales
y practicas profesionales realizadas por los estudiantes y egresados de las instituciones de
educacion superior universitaria y no universitaria en las diversas instituciones publicas y

privadas.
Articulo 6°. De los participantes

Para ser considerado como participante en el concurso a nombramiento a las diferentes
categorias, amparados en el articulo 83 de la Ley Universitaria 30220 (Admisiéon y Promocion
en la carrera docente), deberan cumplir con los siguientes requisitos, ademas de los

establecidos en el articulo 11 de las presentes bases:

Ir. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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a) Para ser profesor principal se requiere:

Tener titulo profesional, grado de Doctor el mismo que debe haber sido obtenido con estudios
presenciales.

e Haber desempefiado cinco (05) afios de docencia en la categoria de profesor asociado.

o Acreditar labor de investigacién con publicaciones cientificas en revistas, nacionales o
extranjeras, indizadas u obras altamente calificadas.

e Estar registrado en el CTI VITAE-CONCYTEC.

e Por excepcidn, podran concursar sin haber sido docente asociado a esta categoria,
profesionales con reconocida labor de investigacién cientifica y trayectoria académica, con
mas de quince (15) afios de ejercicio profesional.

Para la excepcion, la reconocida labor de investigacién cientifica se acredita con el
cumplimiento de la siguiente consideracién:

‘e Articulos de investigacion publicados en revistas cientificas indexadas y no indexadas,
requisito acreditado con una comunicacioén electrénica, constancia o resolucién emitida por la
instituciéon correspondiente. También se acreditara con el URL, en caso de articulos de
revistas virtualizadas, y copia de la caratula e indice de la publicacidén del articulo en caso de
revistas no virtualizadas.

Para la excepcion, lareconocida trayectoria académica se acredita con el cumplimiento
obligatorio de la siguiente consideracion:

Haber realizado labor docente en universidades publicas y/o privadas, la misma que se
acreditara con constancias o certificados de trabajo o de prestaciéon de servicios o contratos
de naturaleza laboral o civil o resoluciones de designacién u otro documento, que acrediten
dicha labor por un periodo de ocho (08) arios.

b) Para ser profesor auxiliar se requiere:

e Tener titulo profesional y el grado académico de maestro o doctor, obtenido con estudios
presenciales.

e Acreditar labor de investigacién con publicaciones cientificas en revistas nacionales o
extranjeras, indizadas u obras altamente calificadas.

e Acreditar como minimo cinco (05) afios en el ejercicio profesional.

e Estar registrado en el CTI VITAE — CONCYTEC.

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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CAPITULO I
DEL REQUERIMIENTO DE COBERTURA DE PLAZAS DOCENTES

Articulo 7°. Del requerimiento

El Vicepresidente Académico, luego de contar con la autorizaciéon del MINEDU y MEF, se reline
con las Facultades, para evaluar el cuadro de plazas para el Concurso Publico de Méritos para
Nombramiento de Personal Docente, brindado por la Unidad de Recursos Humanos de la
Universidad.

Las plazas seran financiadas con el Presupuesto 2023, para lo cual la Oficina de Planeamiento y

Presupuesto, ha previsto la respectiva certificacién presupuestal.

Articulo 8°. De la aprobacion

La Comisiéon Organizadora, en sesion en pleno evalla el cuadro de plazas, aprueba la relacion
de plazas y las Bases del presente concurso.

* Articulo 9°. De la convocatoria

La Universidad Nacional Auténoma de Chota realiza la convocatoria del Primer Concurso Publico
para Nombramiento Docente - 2023 para cubrir plazas vacantes presupuestadas y designa el
Jurado Evaluador. Las Bases y laconvocatoria se publican en la pagina web, vitrina institucional

y en el aplicativo informativo de SERVIR. Ademas, se publicara en un diario de circulacion
nacional.

Articulo 10°. De la inscripcién

a) La inscripcion es de forma presencial, asi como la entrega de documentos de los postulantes,

y se regira estrictamente a lo estipulado en el cronograma del concurso.

b) El reglamento de concurso, las presentes bases, asi como los formularios de inscripcion
incluidos, estaran a disposicion de los interesados a partir del mismo dia de la publicacién de
la convocatoria en la pagina web de la UNACH y en |la Unidad de Recursos Humanos de la
UNACH, sito en Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas — Chota.

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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i c) Los postulantes deberan presentar su expediente de manera fisica acompafiado de un CD-
| ROM que contenga un archivo PDF con la documentacién presentada, todo ello en sobre
‘ cerrado, ante la Oficina de Secretaria General de la Universidad Nacional Auténoma de
Chota en el local ubicado en Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas — Chota, conforme a
las formalidades previstas en el articulo 11° de las bases, en caso de incumplir con lo

estipulado genera la descalificacién automatica del postulante.

d) Una vez presentado el expediente de postulacion, no se permitira realizar cambios,
afiadiduras, ni cualquier otra alteracién a la documentacion presentada, aungue se
encuentren dentro del plazo de presentacion de expedientes, segun cronograma establecido

en las bases.

~\_ e) Cumplida la fecha y hora de inscripcion al concurso, no se aceptara el registro de ningun
§ e expediente de postulacion.

. N
f) Al concluir el dia y la hora de cierre de la presentacion de documentos por parte de los
postulantes, Secretaria General procederd a elaborar el acta de cierre de postulantes

"
N

r\/\ inscritos al concurso publico, debiendo publicarse en la pagina web de la UNACH segln
} cronograma. En el plazo no mayor a 24 horas del cierre de inscripcion, Secretaria General

remitira al Jurado Evaluador, la relacién de los postulantes inscritos con sus respectivos

._:'%// J expedientes.

g) Ningun candidato podra concursar a mas de una plaza en el presente concurso publico de la
UNACH. No podran concursar los postulantes que no gozan de buena salud fisica y mental,
los que se encuentran inscritos en el registro de deudores alimentarios morosos; los que
incurran en incompatibilidad legal en cuanto se refiere a cargos o promesa escrita de
renunciar a cualquier situacién que sea causal de incompatibilidad legal para ejercer la
docencia universitaria, en la categoria y modalidad de la convocatoria y en el supuesto que
resulte ganador del concurso; los que incurran en causal de nepotismo; los que se

encuentran inscritos en el Registro Nacional de Sanciones Contra Servidores-RNSSC de

SERVIR; los que tengan antecedentes penales, judiciales y policiales; los que han sido
condenados, sentenciados o estar procesados judicialmente por delitos de terrorismo,
apologia del terrorismo, violacion de la libertad sexual, trafico ilicito de drogas, y demas
delitos sefialados en la Ley N° 29988 modificada por Decreto de Urgencia 019-2019, en
caso de incumplimiento, seran separados de forma inmediata, debiendo asumir las

responsabilidades que correspondan.

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota



WICA DE,
g% 2

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
Universidad Licenciada con Resoluciéon N° 160-2018-SUNEDU/CD

Vicepresidencia Académica
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Articulo 11. De los requisitos

Son requisitos obligatorios para que los postulantes puedan ser declarados aptos cumplir con el
articulo 6° de las presentes Bases, los requisitos establecidos en el cuadro de plazas vacantes

y ademas con los siguientes documentos:

a) Presentar una solicitud dirigida al Presidente de la Comisién Organizadora de la UNACH
(Formato 01).

b) Fotocopia simple del Documento Nacional de Identidad, y para el caso de extranjeros copia

simple del carnet de pasaporte o extranjeria.
c) Constancia o certificado de habilidad profesional vigente.

d) Constancia simple de inscripcién en el Registro Nacional de Grados y Titulos en SUNEDU.

e) Presentar Declaracion Jurada de:

o
z@ﬁ%

Gozar de salud fisica y mental que no impida desarrollar las funciones del cargo al

que postula (Formato 02).

- No encontrarse inscrito en el registro de deudores alimentarios morosos REDAM (Formato
03).

&

s
rd

(Y - No incurrir en incompatibilidad legal en cuanto se refiere a cargos, o promesa escrita de
Eﬁ renunciar a cualquier situacién que sea causal de incompatibilidad legal para ejercer la
LY ) docencia universitaria, en la categorfa y modalidad de la convocatoria y en el supuesto que

resulte ganador del concurso (Formato 04).
- Ausencia de nepotismo (Formato 05).
- Conocimiento del codigo de ética de la funcion publica (Formato 06).
\
o) - No ejercer labores a tiempo completo en otra entidad del Estado (Formato Q7).

- Renuncia en el supuesto de incompatibilidad (Formato 08).

- No encontrarse inscrito en el Registro nacional de sanciones contra servidores- RNSSC
de SERVIR (Formato 09).

Ir. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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- No tener procesos administrativos, ni judiciales con la UNACH (Formato 10).
- No tener antecedentes penales, judiciales y policiales (Formato 11).

- No haber sido condenado, sentenciado o estar procesado judicialmente por delitos de
terrorismo, apologia del terrorismo, violacion de la libertad sexual o trafico ilicito de

drogas (Formato 12).
- Presentacién de la Declaracion Jurada de presentacion de documentacion (Formato 13)

Presentar el curriculum vitae descriptivo, adjuntando copia de la documentacion
sustentatoria y debidamente ordenado, de acuerdo al Anexo 1 (TABLA DE
CALIFICACIONES DE EVALUACION CURRICULAR) y de acuerdo al articulo 15°, bajo

sancion de descalificacion en caso de incumplimiento.

La presentacién de los expedientes de postulacion y el CD-ROM que contiene un archivo PDF
con la informacién documental presentada, se realizara en SOBRE CERRADO en el orden
que sefiala el presente articulo, en las fechas establecidas seglin cronograma, de acuerdo a

los siguientes requerimientos:

e La etiqueta que debe llevar el sobre cerrado para la presentacion del postulante en el

proceso de convocatoria debe ajustarse al siguiente modelo:

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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BASES DEL PRIMER CONCURSO PUBLICO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE -
2023 - UNACH

NOMBRES
APELLIDOS
DNI

-------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------

PLAZA A LA QUE POSTULA (Segun articulo 3 de las Bases)
Escuela Profesionals .csmmssummsmmmimmmsmmisasasisssmnswisssnmsssmsimsaisssmss
Distribucion por Escuela Profesional: ........ieimmininiiiciccsciicsessassnssssas

CALEBOTTAL ..oeeereecrrincrrenrassasanssasssessssssassasssssssasossesessassssssssasssessnsstensesassssasassassssssnssstossss s o ;

gj | N° Folios del expediente (Letras y NUMEroSs): .....ccieiiesiesnssencnsssisssssssssssnssasas

Huella digital

o
. éf\ | FIRMA
SO\

"““g : ) e Deberan presentar LOS FORMATOS ANTES DESCRITOS IMPRESOS Y DEBIDAMENTE
;) LLENADOS; SIN ENMENDADURAS, FIRMADOS Y CON HUELLA DIGITAL EN
) ORIGINAL, de lo contrario seran declarados como NO APTOS.

e La documentacién en su totalidad (Formatos, CV, documentacién sustentatoria y demas),
debera estar debidamente FOLIADA EN NUMEROS Y LETRAS con LAPICERO,
comenzando por el Gltimo documento. No se foliard el reverso de las hojas ya
foliadas, tampoco se debera utilizar a continuacién de la numeracién para cada folio,

letras del abecedario o cifras como 1°, 1B, 1 Bis, o los términos “bis” o “tris”. De no

encontrarse los documentos foliados de acuerdo a lo antes indicado seran declarados como
NO APTOS; asimismo, los documentos NO deben estar foliados con lapiz, borroneados o
sobrescritos, caso contrario el postulante quedara descalificado del proceso de seleccion
siendo declarado como NO APTO.
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e Modelo de presentacion de foliacion de expediente de postulacion:

l
Sia ki . o1
B 5 . »| 02
Modelo de Foliacion:
ssfananaduuannnn ’ 03
TR s
i)
Articulo 12°. Del Jurado Evaluador y disposiciones conexas
\ a) La designacién de los miembros del Jurado Evaluador serd definida por la Comision
,\/\ Organizadora de la Universidad Nacional Auténoma de Chota, en aplicacién a la Segunda
“é, ~ Disposicion Complementaria del Estatuto vigente. Los integrantes del Jurado Evaluador
/_% pueden ser Docentes Principales con el Grado de Doctor de la Universidad Nacional
= Auténoma de Chota o de otras Universidades Publicas o Privadas.
3\
o
o2 b) En calidad de observador puede participar un (01) delegado estudiante del tercio superior
designado por la Federacion de Estudiantes de la UNACH, previa coordinacion con los
Centros Federados de las Escuelas Profesionales a las que pertenecen las plazas
convocadas. La seleccion del estudiante sera en estricto orden de mérito y que esté
cursando uno de los dos Ultimos afios académicos, segun informe de la Direccién de
Servicios Académicos y aprobacion del Vicepresidente Académico.
«/%\‘ c) La precedencia entre los docentes ordinarios se determina en base a criterios de acuerdo al
siguiente orden: 1) La categoria, 2) Grado académico, 3) Antigiiedad en la categoria y 4)

Antigtiedad en la docencia ordinaria en la Universidad (Articulo 145° Estatuto 2021-UNACH).

d) La ausencia injustificada de uno o mas miembros del Jurado Evaluador a los actos del

proceso del presente concurso publico, amerita sancion de acuerdo aley.

e) La ausencia del delegado estudiante, no paraliza ni invalida ninguna de las etapas del

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
Universidad Licenciada con Resolucién N° 160-2018-SUNEDU/CD

Vicepresidencia Académica
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

proceso del presente concurso publico.

f) Cerrada la inscripcion y antes de la calificacion respectiva del curriculum vitae, el Jurado
Evaluador determinara los postulantes que se encuentran aptos de acuerdo al articulo 11°
de las presentes Bases. Previamente, el Secretario General entregara al Jurado Evaluador

en los expedientes de los postulantes.

g) No podran ser miembros del Jurado Evaluador personas que tengan parentesco hasta
cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el o los postulantes o por razén

de matrimonio, de ser el caso, deben inhibirse de participar como integrantes del Jurado.

h) El incumplimiento de lo dispuesto en el literal anterior por parte de los integrantes del Jurado
Evaluador, conlleva a la descalificacion del postulante con vinculo de parentesco, asi como la

_determinacion de |a responsabilidad administrativa, civil y/o penal del integrante del Jurado.
Articulo 13°. Obligaciones del Jurado Evaluador
Son obligaciones del Jurado Evaluador:

a) Cumplir y hacer cumplir el Reglamento de Ingreso a la Docencia Universitaria de la

UNACH y las presentes Bases.

b) Solicitar la Asesoria Legal o Académica que crea necesaria para la adecuada

interpretaciéon de las Bases y Reglamentos para absolver dudas o consultas.

c) Verificar la validez y autenticidad de los documentos presentados, eliminando del concurso

al postulante que consigne datos falsos.

d) Declarar aptos a los postulantes que hayan cumplido con presentar la documentacion

exigida y no aptos a aquellos que no hayan cumplido.

e) Calificar los documentos y pruebas del concurso de aquellos postulantes que hayan sido
declarados aptos.

f) Llenar las hojas de calificacién correspondientes.

g) Elaborar las actas correspondientes segin cada etapa del proceso. Las mismas que deben
consignar minimamente: 1) Fecha, 2) Hora de inicio y conclusion del acto, 3) Nombre

completo de quien actué como Presidente del 6rgano colegiado respectivo, 4) Relacion de
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a5,

o

|
\

)

k)

participantes y documento de identidad de los miembros del colegiado y postulantes, 5)

Agenda, 6) Acuerdos adoptados y 7) Firmas, de acuerdo a las etapas del proceso de
nombramiento.

Elaborar, seglin cada etapa del proceso, las siguientes actas:

- Acta de instalacién del Jurado Evaluador.

- Acta de postulantes aptos/no aptos.

- Acta de absolucién de reclamos de postulantes aptos y no aptos (si lo hubiere).

- Acta de evaluacién curricular.

= - Acta de absolucién de reclamos de evaluacion curricular (si lo hubiere).

- Acta de capacidad docente.
- Acta de absolucién de reclamos de capacidad docente (si lo hubiere).
- Acta de entrevista académica.

- Acta de resultado final con indicacién de plazas de ganadores, incluyendo hasta dos (2)
postulantes elegibles en estricto orden de mérito; o de ser el caso, la declaracion de las

plazas desiertas.
- Acta de cierre y entrega de cargo.

- Otras actas que el Jurado Evaluador elabore de acuerdo a las circunstancias que se

presenten.

Elevar ante la Vicepresidencia Académica las actas y el Informe Final del concurso publico,
acompafiando la documentacién respectiva de los ganadores y de los postulantes elegibles
de todas las etapas del proceso, en un plazo maximo de veinticuatro (24) horas luego de

finalizado el proceso de evaluacion.

Las actas y el informe final deberan estar firmados por todos los integrantes del Jurado
Evaluador.

Solicitar a los postulantes, de ser necesario, los originales de los documentos presentados.
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Articulo 14°. De la declaraciéon de aptos y no aptos

El Jurado Evaluador declarara APTOS a los postulantes que hayan presentado su expediente
de postulacion en mérito al articulo 11° de las presentes Bases. Se consideran NO APTOS a
aquellos postulantes que no cumplan con uno o mas requisitos segun lo establecido en el
articulo 11° y demas requisitos exigidos para las vacantes sefialadas en el cuadro de plazas

docentes del concurso pubico.

El Jurado Evaluador elabora el acta de Postulantes APTOS y NO APTOS segun el cronograma
establecido, y en coordinacién con la Oficina de Tecnologias de la Informacion se publica en la
pagina web de la UNACH.

Articulo 15°. De la evaluacion

Las etapas de la evaluacién del concurso a nombramiento son: Evaluacién Curricular,

‘\gﬁ‘eapacidad Docente y Entrevista Académica.
T—

15.1. Evaluacion curricular:
La evaluacion se encuentra contemplada en el Anexo 1 y comprende:

,\/\ a)  Grados académicos y titulos profesionales.

é "b)  Actualizaciones y capacitaciones.

3 c) Experiencia docente universitaria de pre y posgrado.
g2 d)  Experiencia profesional (no docente universitaria).
e) Cargos directivos y de apoyo administrativo.
f) Trabajos de investigacion y produccion intelectual.
g) Asesoramiento de Proyectos de Investigacion y/o Tesis.
h)  Material de ensefianza universitaria.
i) Actividades de responsabilidad social.
)] Distinciones y honores.

k)  Conocimiento de informatica y de otros idiomas.

A continuacién, se explica cada uno de los criterios de la evaluacién curricular de la tabla de

calificacién de la evaluacion curricular (Anexo N° 1).
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15.1.1. De los grados académicos y titulos profesionales

a) Los Grados Académicos y Titulos Profesionales expedidos por universidades peruanas se
acreditaran con la impresion de consulta de inscripcion en el Registro Nacional de Grados y
Titulos. Para ello, deben ingresar a la Pagina Web de Ila SUNEDU:
https://www.sunedu.qob.pe/registro-de-grados-y-titulos; o a la pagina SUNEDU en linea:

https://enlinea.sunedu.gob.pe/, y luego ingresar a la opcion: Verifica si estas inscrito en el

registro nacional de grados vy titulos.

b) Los Grados Académicos y Titulos Profesionales expedidos por universidades extranjeras,

se acreditaran con la Resolucién de Reconocimiento de la Superintendencia Nacional de

Educacién Superior Universitaria (SUNEDU). Para ello, deben ingresar a la Pagina Web de

\i\ la SUNEDU: https://www.sunedu.gob.pe/registro-de-grados-y-titulos; o a la pagina
SUNEDU en linea: https://enlinea.sunedu.gob.pe/, y luego ingresar a la opcion: Verifica si

\,‘*

estas inscrito en el registro nacional de grados y titulos.
15.1.2. De las actualizaciones y capacitaciones

a) Se reconoceran los diplomados, pasantias y estudios conducentes a la obtencion de

Vo Maestrias o Doctorados acreditados por universidades, y/o instituciones academicas. Se

. f‘/\\ valorara los estudios de maestria y doctorado conducentes a la obtencién de un segundo

g Grado Académico. Los diplomados y pasantias seran reconocidos hasta cinco (05) afios de

_:,_\ antigliedad y los que acrediten como minimo de 240 horas de duracion mediante copia
Sk ' simple del diploma o certificado respectivo.

b) Se evaluaran los certificados, constancias o resoluciones de su participacion (copia simple)
en congresos, pasantias, seminarios, cursos, conferencias, talleres, coloquios y/o
acreditado por colegios profesionales, instituciones profesionales o de investigacion y
universidades sobre eventos cientificos y académicos nacionales e internacionales,

o, B obtenidos a partir del titulo profesional, con una antigtiedad no mayor a cinco (05) afos.
! 15.1.3. De la experiencia docente universitaria

Se evaluara la ensefianza universitaria por ciclo académico a nivel de pregrado en estudios
regulares de universidades publicas y/o privadas, acreditandose la ensefianza en cada ciclo o
afio académico con la copia de resolucion o constancia o certificado de trabajo o constancia de

carga lectiva. No se acepta la ensefianza paralela en dos universidades.
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A nivel de maestria y doctorado se evaluard Unicamente la experiencia en el desarrollo de

asignatura o asignaturas regulares presenciales o no presenciales, con resolucion o constancia

o certificado de trabajo o constancia de carga lectiva.

15.1.4. De la experiencia profesional (no docencia universitaria)

a)

Se acreditarda mediante constancias o certificados de trabajo o contrato de prestacion de
servicios 0 contratos de naturaleza laboral o civil o resoluciones de designacién u otro
documento, donde se evidencie el cargo desempefiado, fecha de inicio y término del
vinculo laboral. En el ejercicio profesional se incluye la experiencia en la docencia
universitaria. No se evalla la experiencia profesional simultanea con la experiencia

docente universitaria.

Se considera también lo establecido en la Ley N° 31396, que reconoce como experiencia
laboral las practicas preprofesionales y practicas profesionales realizadas por los
estudiantes y egresados de las instituciones de educacién superior universitaria y no

universitaria en las diversas instituciones publicas y privadas.

15.1.5. De los cargos directivos y de apoyo administrativo

Seran evaluadas la conformacién de comisiones permanentes con una duracion minima

\
~ equivalente a un semestre académico (4 meses) en la carrera profesional, Escuela o Facultad
\i ; con una antigliedad no mayor a cinco (05) afios, lo cual debe ser acreditado con copia del
~. . respectivo acto resolutivo. También se consideran el desempefio de funciones en oficinas
ﬂfp ) administrativas o académicas, con una duracién minima equivalente a un semestre académico
(\; (4 meses), lo cual debe ser acreditado con copia del respectivo acto resolutivo.

15.1.6. De los trabajos de investigacion y produccion intelectual

a)

Seran evaluados los textos publicados a nivel nacional e internacional que cuenten con
Certificado de Depésito Legal otorgado por la Biblioteca Nacional del Peru u otro
equivalente para cada pais, el mismo que debe ser sustentado con copia de la caratula del
libro e indice de la publicacion correspondiente o virtual en formato PDF o URL respectivo.
Asimismo, se evaluara los trabajos presentados en INDECOP! (Patentes e innovaciones

tecnolégicas), acreditados con resolucion o constancia debidamente digitalizados.

Los articulos de investigacion publicados en revistas cientificas indexadas deberan ser
acreditados con la constancia o resolucion emitida por la institucion correspondiente o con

el URL, en caso de articulos de revistas virtualizadas; y, copia de la caratula y su contenido
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en caso de articulos publicados en revistas no virtualizadas.

c) Se evaluara los proyectos de investigacion desarrollados con fondos concursables o
trabajos de investigacién culminados y presentados en universidades publicas o privadas o
en entidades académicas reconocidas a nivel nacional o internacional en calidad de
investigador o co-investigador. Se acredita mediante certificado o resolucion o acta de

aprobacién o constancia u otros documentos analogos.
15.1.7. Del asesoramiento de proyectos de investigacion y/o tesis

Se evaluara el asesoramiento de tesis conducentes a titulo profesional universitario o grado
académico, de proyectos de investigacién y asesoramiento de tesis sustentadas y aprobadas,
acreditados con resolucién y/o actas de sustentacion aprobadas y/o URL del Repositorio
Institucional. Asimismo, se considerara los proyectos de investigacion con fondos concursables,
-.acreditados con resolucion de aprobacion y/o URL del Repositorio Institucional. Las tesis de

titulo profesional, maestria y doctorado tienen puntaje diferenciado.

15.1.8. Del material de ensefianza universitaria

(™. Serén considerados la elaboracion de medios y materiales de ensefianza-aprendizaje, como:

autoinstructivo, separatas, guias de aprendizaje, guias de practicas de laboratorios de nivel

J universitario, certificados por la autoridad universitaria correspondiente.
15.1.9. De las actividades de responsabilidad social

Se evaluaran los Informes Finales de Proyeccion Social y/o Extension Universitaria,
desarrollados en los Ultimos seis (06) afios, los mismos que seran acreditados con resolucion

emitida por la respectiva universidad.
15.1.10. Distinciones y honores

Se evaluaran las condecoraciones otorgadas por el Congreso de la Republica, por honoris
causa, por profesor honorario, por profesor emérito, por invitacion de universidades extranjeras
como profesor visitante, por reconocimientos, responsabilidades y felicitaciones, acreditados

con la resolucién correspondiente.
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15.1.11. Conocimiento de informatica y otros idiomas

Se evaluara el conocimiento del manejo y uso de las TICs, acreditados con certificados y/o
constancias que hayan sido emitidas por Instituciones Académicas y/o Universitarias,

relacionados a estudios desarrollados en los plazos previstos por sus reglamentos académicos.
PUNTAJE MINIMO APROBATORIO DE LA EVALUACION CURRICULAR

- El puntaje minimo de la etapa de Evaluacion Curricular es de 25 puntos para docente
Auxiliar y 40 puntos para docente Principal (Tabla del Articulo 17 y Anexo 4).

- Cumpliendo el puntaje minimo el postulante pasara a la siguiente etapa de Capacidad
Docente.

15.2. Capacidad docente

a) La evaluacién de la capacidad docente permitira determinar los conocimientos,
estrategias didacticas y actitud psicopedagogica del postulante, segln lo contemplado
en el Anexo 2. El tema asignado al postulante sera por sorteo de las asignaturas que

corresponden a la plaza a la que concursa en concordancia a los silabos respectivos

los postulantes y el tema sera publicado en la pagina web de la UNACH.

‘;;'.\ (ver Anexo 6 y Anexo 7). Dicho sorteo lo realizara el Jurado Evaluador en presencia de
Fa
3

b) La evaluacién de capacidad docente es un acto publico y presencial.

c) En el dia y hora fijados el postulante presentara al Jurado Evaluador la Sesidn de
Aprendizaje al inicio de la exposicion (el silabo de la asignatura sera elaborado por el
postulante en base a la sumilla y el contenido de la asignatura considerado en el Anexo
7 de las presentes Bases); la exposicion de la Clase Magistral tendra una duracion
maxima de 25 minutos. Terminada la exposicion, el Jurado Evaluador formulara

preguntas referentes a la clase.

d) La evaluacion de la Capacidad Docente comprende: Plan de Clase, dominio del tema,
pertinencia del contenido tematico, conocimiento y manejo de técnicas didacticas, uso de
recursos didacticos (medios y materiales), habilidades comunicativas, uso de tecnologias
educativas, monitoreo del aprendizaje, estabilidad emocional, personalidad proactiva y

precision en las respuestas a las interrogantes.
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e) El puntaje minimo aprobatorio para la etapa de Capacidad Docente es de 15 puntos para
docente Auxiliar y 30 puntos para docente Principal (Tabla del Articulo 17° y Anexo 2).

15.3. Entrevista Académica

Se evaluardn conocimientos contemplados en el Anexo 3 sobre: Educacion superior
universitaria, cultura general, potencial de desarrollo, condiciones personales y comportamiento

en el trabajo (clima laboral).

a) El puntaje minimo para esta etapa es de 10 puntos para docente Auxiliar y 15 puntos para
docente Principal.

b) La tabla de puntajes minimos aprobatorios requeridos por etapas para el ingreso a la

docencia en calidad de nombrado a la UNACH se encuentra en el Anexo 4.

\‘._F‘\c) El logro del puntaje minimo establecido no necesariamente da derecho a ser declarado

——

i ganador del concurso; puesto que, esta supeditado al estricto orden de meritos.
CAPITULO IlI
. DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION
%r\\ Articulo 16°. De las etapas del concurso
if\ ~a) Primera etapa: Declaracion de Aptos y No Aptos
EPN
;/of " Declaracion de Aptos y No Aptos por parte del Jurado Evaluador, en razon del cumplimiento de
o los requisitos minimos del postulante; para ello, se tendra en cuenta el Articulo 6°, el Articulo
10° y el Articulo 11° de las presentes Bases y los requisitos especificos de cada plaza,
establecidos en la relacién de plazas a concurso.
Los postulantes deberan presentar su expediente de manera fisica acompariados de un CD-
AN ROM que contenga un archivo PDF con la documentacion presentada, todo ello en sobre

2

cerrado, ante la Oficina de Secretaria General de la Universidad Nacional Auténoma de Chota

en el local ubicado en Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas — Chota.

Unicamente los postulantes declarados aptos por el Jurado Evaluador, pasaran a ser

evaluados en la segunda etapa.
b) Segunda etapa: La Evaluacién Curricular

Se realizara teniendo en cuenta el Anexo 1 (Tabla de calificacion de Evaluacion Curricular).
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Unicamente los postulantes que alcancen el puntaje minimo aprobatorio en esta etapa pasaran

a ser evaluados en |a tercera etapa.
c) Tercera etapa: Evaluacion de la Capacidad Docente

Se realizara teniendo en cuenta el Anexo 2 (Tabla de calificacion de la Capacidad Docente),
para esto los postulantes que se encuentren en esta etapa deberan presentar al Jurado
Evaluador tres (03) ejemplares del silabo de una asignatura de la plaza a la que postula y su
respectivo Plan de Sesién de Aprendizaje — Formato N° 14 (por triplicado). Unicamente los
postulantes que alcancen el puntaje minimo aprobatorio en esta etapa pasaran a ser evaluados

en la cuarta etapa. Se realizara de manera obligatoria y presencial.
d) Cuarta etapa: Entrevista académica

Se evaluaran conocimientos contemplados en el Anexo 3 sobre: Educacién superior
\g universitaria, cultura general, potencial de desarrollo, condiciones personales y comportamiento

== en el trabajo (clima laboral). Se realizara de manera obligatoria y presencial.

La Tabla de puntajes minimos aprobatorios requeridos por categorias y etapas para el ingreso

a la docencia ordinaria en la UNACH, se encuentra en el Articulo 17° de las presentes Bases.

\r;\\ Articulo 17°. El Jurado Evaluador consolida las calificaciones mediante la siguiente formula:
% \ PLmtaje Total = Evaluacién Curricular + Capacidad Docente + Entrevista Académica
s \
=
Q_Z '_ El puntaje minimo total aprobatorio sera segun la tabla:
PUNTAJE MINIMO POR ETAPA
CATEGORIA EVALUACION | CAPACIDAD |ENTREVISTA| PUNTAJE
CURRICULAR DOCENTE | ACADEMICA | MINIMO
0-100 0-40 0-20
PROFESOR AUXILIAR TC 25 15 10 50
PROFESOR PRINCIPAL TC 40 30 15 85

Articulo 18°. Para declarar ganador a un postulante se debe tener en cuenta lo siguiente:

a) Cuando a una plaza en concurso se presenta un postulante, es declarado ganador si

obtiene un puntaje igual o mayor que la puntuacién minima exigida.

b) Cuando a una plaza en concurso se presentan varios postulantes, es declarado ganador el
postulante que obtenga el mayor puntaje por encima de la puntuacion minima

correspondiente.
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c) En el caso que los postulantes hubieran alcanzado el mismo puntaje, la prioridad sera
adjudicada al que tuviera mayor grado académico, si persiste el empate al que tuviera
mayor calificacién en la capacidad docente; si subsiste el empate se tomara en cuenta la
calificacidn de la evaluacion curricular y luego la clasificacion de Trabajos de Investigacion

y Produccién Intelectual.
d) En caso que ninglin postulante obtenga el puntaje minimo se declararé la plaza desierta.

e) De conformidad con la Ley N° 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad, se
aplicara bonificacién de quince por ciento (15%) sobre el puntaje total obtenido en el

- proceso de evaluacion; siempre y cuando se acredite con la certificacion correspondiente.

f)  Aquellos postulantes que acrediten documentalmente la condicion de personal licenciado
de las Fuerzas Armadas, recibiran una bonificacion del diez por ciento (10%) en la etapa

de evaluacion curricular.

g) Son considerados elegibles aquellos postulantes que obtuvieron puntaje igual o mayor al

SN puntaje minimo y no alcanzaron vacante.

3\ " Articulo 19°. Terminado el proceso de evaluacion, el Jurado Evaluador emite el Informe al
) 3 Vicepresidente Académico de la Universidad, incluyendo el acta final en triplicado, las actas de
A{, las sesiones anteriores, los resultados del concurso indicando la calificacion obtenida por los

(\'; postulantes en cada rubro, el cuadro de méritos correspondiente, la relacion de ganadores y
elegibles, o de ser el caso, la declaracion de desierta respecto a cada plaza del concurso.
Luego, dichos documentos seran derivados a la Comisién Organizadora de |a Universidad para

su aprobacién. Los resultados seran publicados en la pagina web de la UNACH.
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CAPITULO IV
DE LOS RECLAMOS

Articulo 20°. Cada etapa del cronograma del presente proceso es preclusiva. El postulante
podréd interponer reclamo a los resultados de la evaluacién de cada una de las etapas
estipuladas del presente concurso publico: Declaracion de aptos y no aptos, evaluacion
curricular y evaluacién de capacidad docente, segtin cronograma del concurso, los cuales
deberan ser resueltos por el Jurado Evaluador, comunicando oportunamente al interesado a
través de la pagina web de la Universidad segtin cronograma y etapas del concurso, Anexo 5.
Los reclamos frente a los resultados finales podran ser presentados hasta antes de su

aprobacion por la Comisiéon Organizadora.

o= CAPITULO V

DE LA ADJUDICACION DE PLAZAS

Articulo 21°. Corresponde al Vicepresidente Académico, con apoyo de la Unidad de Recursos
Humanos asignar las plazas en estricto orden de mérito y derivar a la Comisién Organizadora
de la Universidad, con la finalidad de aprobar los resultados finales mediante la emision de la

respectiva resolucion.

Articulo 22°. En un plazo no mayor de diez (10) dias habiles después de expedida la resolucion
referida en el articulo anterior, los docentes ganadores deberan presentar las certificaciones
correspondientes a las declaraciones juradas que presentaron durante su inscripcion como
postulantes; asimismo, presentaran el curriculum vitae documentado, debidamente
autenticados por el fedatario o Secretario General de la Universidad de origen o legalizadas por

notario publico.

De no presentar lo requerido lineas arriba en este articulo se dejara sin efecto la resolucion de
nombramiento, pudiendo recurrir en estricto orden de méritos a los otros postulantes que

alcanzaron el puntaje minimo aprobatorio, para cubrir la plaza.
DISPOSICIONES FINALES

Primera. El Jurado Evaluador adoptara las medidas necesarias para el debido cumplimiento y

aplicacion de lo dispuesto en las presentes bases.

Segunda. EL Jurado Evaluador tiene facultades y atribuciones para resolver los conflictos,

controversias o problemas que se presenten durante el proceso del concurso.
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Tercera. En caso de que el ganador de una plaza renuncie a la misma o incumpla alguna
disposicion de las presentes bases que impida su adjudicacién, ésta sera cubierta en estricto
orden de mérito por el postulante a la misma plaza que haya quedado en la condicién de
elegible.

Cuarta. La carga lectiva indicada en el cuadro de plazas (Anexo 6), del presente concurso
publico es referencial, quedando a discrecionalidad de los Departamentos Académicos al cual
se adscribe, la modificacidon de la carga lectiva que el docente deberd asumir, sera segun el
requerimiento de las Escuelas Profesionales, teniendo en consideracion la actualizacion del

Plan Curricular, seglin los avances cientificos y tecnolégicos, y la adecuacién de los ciclos
académicos.

—a

Quinta. En caso de quedar alguna plaza desierta no podra ser cubierta por los postulantes

elegibles que concursaron a otras plazas del mismo concurso publico.

Sexta. En tanto la Universidad no haya implementado su institucionalizacién, las funciones de
Rector son asumidas por el Presidente de Comision Organizadora, la funciones de Vicerrector
Académico son asumidas por el Vicepresidente Académico y las funciones de Vicerrector de

Investigacion son asumidas por el Vicepresidente de Investigacion.

Séptima. La designacién de los miembros del Jurado Evaluador sera definida por la Comision
Organizadora de la Universidad en aplicacién a la Segunda Disposicion Complementaria del
Estatuto vigente. Los integrantes del Jurado Evaluador pueden ser Docentes Principales con el
Grado de Doctor de la Universidad Nacional Auténoma de Chota o de otras Universidades

Publicas o Privadas.
Octavo. Todo lo no previsto en el presente reglamento, sera resuelto por el Jurado Evaluador.

Chota, agosto de 2023
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ANEXO 1
TABLA DE CALIFICACION DE EVALUACION CURRICULAR

Calificacidén
Puntaje 7
N° Descripcion especifico :ll:ir;ti?rﬁ ) 4
por unidad Parcial |Total | Maximo
Grados académicos y titulos profesionales
11 Grado académico de Doctor 08.00
1.2 Grado académico de Maestro 04.00 04.00
1 713 | Titulo profesional 03.00 03.00 16.00
1.4 Otro titulo  profesional ylo 01.00
segunda especialidad :
Actualizaciones y capacitaciones
2.1 Pasantias, por ciclo aprobado 00.50 01.00
2.2 Diplomados concluidos (con diploma) 00.50 03.00
2.3 Congresos 00.50 01.00
2.4 Seminarios, _Cursos, .conferenmas, 00.25 01.00 10.50
talleres, cologuios y similares
2.5 Estudios de doctorado (por ciclo aprobado) 00.50 03.00
2.6 Estudios de maestria (por ciclg
s s B ® 00.50 01.50
¢/\ Experiencia docente universitaria
“— \\\ 3.1 Nivel pregrado (por ciclo académico —
' i tiempo completo) 00.50 06.00
=\ 3 | 3.2 | Nivel pregrado (por ciclo académico —
- tiempo parcial) 0025 e 18.00
- “: ve H 3.3 Nivel posgrado
(_.\j A. Doctorado (asignatura por ciclo) 01.00 04.00
. B. Maestria (asignatura por ciclo) 00.50 04.00
Experiencia profesional (no docente universitario)
4 S - ;
4.1 Ejercicio profesional realizado en
instituciones diversas acreditado (por afio) 00.50 06.00 Geld
Cargos directivos y de apoyo administrativo
5 5.1 gglzr)dmador de la Facultad o Decano (por 01.00 02.00
52 Subcoordinador o Director de Escuela
Profesional (por ciclo) 01.00 0200
5.3 Subcoordinador o Director de 01.00 02.00 14.00
Departamento Académico (por ciclo) : '
54 Jefe o Director de la Unidad de 01.00 02.00
Investigacion de la Facultad (por ciclo)
5.5 | Secretario Académico de Facultad (por 01.00 02.00
ciclo)
5.6 | Director de Oficina (por ciclo) 01.00 02.00
Director o Jefe de Instituto o Centro de
5.7 Investigacion y Extension o Centros 00.50 01.00
Productivos (por ciclo) '
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5.8 | Otras Comisiones Oficiales con Resolucién 00.50 01.00
(por ciclo)

Trabajos de investigacién y produccion intelectual

Desarrollo de proyectos de investigacion

6.1 con fondos concursables (con resolucion) 01.00 01.00
6.2 | Trabajos de investigacion cientifica y/o 00.50 01.00
aplicada
6 6.3 | Patentes e innovaciones tecnologicas 01.00 02.00 12.50
6.4 | Publicacion en revistas indexadas 01.50 04.50
6.5 Publicacion en revistas no indexadas 00.50 02.00
6.6 | Publicacién de libros en editoriales 01.00 02.00

nacionales e internacionales con deposito
legal en la Biblioteca Nacional, anélogas o
Indecopi.

Asesoramiento de Proyectos de Investigacion y/o Tesis

Asesor de proyectos de investigacion con

7.1 fondos concursables (con resolucion) 00.25 01.00

Asesor de Tesis de Pregrado sustentadas
7| 7.2 | (con resolucién y/o URL del Repositorio 00.25 01.00
Institucional).

7.3 Asesor de Tesis sustentadas de Maestria 06.00
(con resolucion y/o URL del Repositorio 00.50 01.00

Institucional). :

7.4 | Asesor de Tesis sustentadas de Doctorado

{(con resolucion y/o URL del Repositorio 01.00 03.00
Institucional).

Del material de ensefianza universitaria

s 8 8.1 | Autoinstructivo 00.50 01.00
./_\ 8.2 | Separatas 00.25 00.75 250
b —é L _ | 8.3 | Guias de aprendizaje y Guias de practicas 00.25 00.75 '
Y de laboratorios.
S \ Actividades de responsabilidad social
'd - Organizacién o participacion oficial en
L_,;- i 9.1 actividades académicas, cientificas, 00.50 01.00
o artisticas o culturales en beneficio de la
—— comunidad o de su institucion.
Reconocimiento y felicitacion de otras
9 | 9.2 | instituciones puablicas o privadas por el 00.50 01.00
aporte a la comunidad o de su institucién. 04.00
Organizacién o participacién en trabajos u '
9.3 | obras requeridos por la comunidad o de su 00.50 01.00
institucion.
Representante oficial de la universidad
9.4 | publica y/o privada ante entidades publicas 00.50 01.00
o privadas (por tiempo mayor a 3 meses) o
de su institucién
10 | Distinciones y honores
Condecoracién otorgada por el
10.1 | Congreso de la Republica, por Honoris 00.50 01.00
Causa, por Profesor Honorario y por Profesor ’ ’
Emérito. 03.00
10.5 | Invitacion de universidades extranjeras como 00.25 01.00

Profesor Visitante

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota



L\CA DE
oo® ¢,

= < .?‘ UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
7 ; Universidad Licenciada con Resolucién N° 160-2018-SUNEDU/CD

Vicepresidencia Académica
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

10.6 Re(':onocimi?nt.o ylo Fel_icitaciones por 00.25 01.00
entidades publicas o privadas.
Conocimiento de informatica y otros idiomas
11.1 | Microsoft Word intermedio 01.50 01.50
11.2 | Microsoft Excel intermedio 01.50 01.50
11 11.3 | Microsoft Power point intermedio 01.50 01.50
11.4 | Otros idiomas (se considera la mas alta)
07.50
A. Nivel basico 01.00 01.00
B. Nivel intermedio 02.00 02.00
C. Nivel avanzado 03.00 03.00
PUNTAJE TOTAL 100.00

El puntaje minimo para esta etapa es de 25 puntos para docente Auxiliar y 40 puntos para docente
Principal (Tabla del Articulo 17 y Anexo 4)
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ANEXO 2

TABLA DE CALIFICACION DE CAPACIDAD DOCENTE

(SE REALIZARA DE MANERA PRESENCIAL)

Puntaje parcial
8 - 9 Puntaje
& 3 8 s maximo
N° Rubro Indicadores f o g I
U= ) m Qo
© ¥ b3
o i
Dominio del tema 1 2 3 4
1 | Nivel académico Pertinencia del 8
. e 1 2 3 4
contenido tematico
Conocimiento y manejo
de técnicas didacticas 1 2 3 4
Uso de recursos
didacticos (materiales) 1 2 ) 4
2 Estrategias - 20
e Habilidades
didacticas sormuanieaives 1 2 3 4
Uso de tecnologias 1 5 3 4
educativas
Monitoreo del y 5 3 4
aprendizaje
Estabilidad emocional 1 2 3
Personalidad proactiva 1 2 3
3 Actitud . 12
psicopedagégica Precision en las
respuestas a las 1 2 3 4
interrogantes
TOTAL 10 20 30 40 40

- El puntaje minimo para esta etapa es de 15 puntos para docente Auxiliar y 30 puntos para docente

Principal (Tabla del Articulo 17 y Anexo 2)
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ANEXO 3

TABLA DE CALIFICACION DE ENTREVISTA ACADEMICA

(Se realizara de forma presencial)

Puntaje parcial

N° Indicadores
Deficiente Regular Bueno Excelente
1 | Educacién superior universitaria 1 2 3 4
2 | Cultura general 1 2 3 4
3 | Potencial de desarrollo 1 2 3 4
4 | Condiciones personales 1 2 3 4
5 | Comportamiento en el trabajo 1 2 3 4
TOTAL 05 10 15 20

El puntaje minimo para esta etapa es de 10 puntos para docente Auxiliar y 15 puntos para docente

Principal.
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ANEXO 4

PUNTAJE MINIMO APROBATORIO POR ETAPAS

PUNTAJE MINIMO POR ETAPA
L TECORT EVALUACION CAPACIDAD | ENTREVISTA I:\:ljim:/:g
CURRICULAR DOCENTE | ACADEMICA
0-100 0-40 0-20
PROFESOR AUXILIAR TC 25 15 10 50
PROFESOR PRINCIPAL TC 40 30 15 85
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ANEXO 5
CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL CONCURSO
ETAPAS DEL CONCURSO CRONOGRAMA RESPONSABLE
?;."’;Liiﬁ?e”mde' Proceso ‘e &l Fora) nsda af 1672128 de agosto de | Unidad de Recursos
2023 Humanos

https://iwww.servir.gob.pe/talento-peru/

Publicacion en el portal
institucional de la UNACH.

Lugar: Pagina web de la UNACH:
https://portaluni.unach.edu.pe/

Desde el 16 al 29 de agosto de
2023

Oficina de Imagen
Institucional

Publicacion de la convocatoria en un
diario de circulacion nacional.

Una publicacion dentro del
periodo comprendido entre el 16
al 29 de agosto de 2023

Direccion General de
Administracién

“t~General de la UNACH

Presentacion del expediente fisico de
postulacion en la Oficina de Secretaria

Lugar: Jr. José Osores N° 418 — Plaza
de Armas - Chota

De 08:00 am a 01:00 pm y de 03:00 pm
a 06:00 pm.

Los dias 31 de agosto, 01y 04
de septiembre de 2023

Secretaria General

Elaboracion y publicacion del acta de
cierre de inscripcion.

Lugar. Pagina web de la UNACH a partir
de las 06:00 pm

https://portaluni.unach.edu.pe/

04 de septiembre de 2023

Secretaria General y
Oficina de Tecnologias
de la Informacion

SELECCION

Evaluaciéon de postulantes aptos y no
aptos.

05y 06 de septiembre de 2023

Jurado Evaluador

Publicacion de resultados de Ia
evaluacion de postulantes aptos y no
aptos.

Lugar: Pagina web de la UNACH a partir
de las 06:00 pm

https://portaluni.unach.edu.pe/

06 de septiembre de 2023

Oficina de Tecnologias
de la Informacién

Presentacién de reclamos de 8:00 am
hasta 1:00 pm

Lugar: Oficina de Secretaria General de
la UNACH - Jr. José Osores N° 418 —
Plaza de Armas — Chota.

07 de septiembre de 2023

Secretaria General

Absolucion de reclamos desde la 1:00
pm.
Publicacién de resultados a partir de las

06:00 pm

07 de septiembre de 2023

Jurado Evaluadory
Oficina de Tecnhologlias
de la Informacién
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Lugar: Pagina web de la UNACH:
https://portaluni.unach.edu.pe/

EVALUACION CURRICULAR

Evaluacion curricular

Del 08 al 11 de septiembre de Jurado Evaluador
2023

Publicacion de resultados de I Oficina de T i

Ve ; icina de Tecnologias
Evaluacion curricular. 12 de septiembre de 2023 de Ia Informacié%
Lugar: Pagina web de la UNACH:

https://portaluni.unach.edu.pe/

Presentacion de reclamos de 8:00 am
hasta 1:00 pm

| Cugar: Oficina de Secretaria General 13 de septiembre de 2023 Secretaria General
de la UNACH - Jr. José Osores N° 418
— Plaza de Armas — Chota.
Absolucion de reclamos desde la 1:00
\/..,. pm. ] . ] 13 de Septiembre de 2023 Jurado Evaluador y
Publicacion de resultados a partir de Oficina de Tecnologias
> /:\ las 06:00 pm de la Informacion
| "~\ *Lugar: Pagina web de la UNACH:
2 https://portaluni.unach.edu.pe/
_f_{ \ CAPACIDAD DOCENTE
i
a Sorteo y publicacion de temas para Ia , Jurado Evaluador
i evaluacién de capacidad docente. 14 de septiembre de 2023

Lugar: Local administrativo - UNACH
de 8:00 am - 11:00 am.

Jr. José Osores # 418, Plaza de Armas

— Chota

Evaluacion de Capacidad Docente ) Jurado Evaluador
seglin horario y lugar establecido en el 15 de septiembre de 2023

cronograma.

Publicac':i'én de resu|t§dos de 16 de septiembre de 2023 Oficina de Tecnologias
evaluacion de Capacidad Docente de la Informacion

Lugar: Pagina web de la UNACH:
https://portaluni.unach.edu.pe/

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota



Q
o

L\CA DEf
We! e

@f
|

4

.

e UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
Universidad Licenciada con Resoluciéon N° 160-2018-SUNEDU/CD

Vicepresidencia Académica
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Presentacion de reclamos de 8:00 am
hasta 1:00 pm

Lugar: Oficina de Secretarfa General
de la UNACH - Jr. José Osores N° 418
— Plaza de Armas — Chota.

18 de septiembre de 2023

Secretaria General

Absolucion de reclamos desde la 1:00
pm.

Publicacion de resultados a partir de
las 06:00 pm

Lugar: Pagina web de la UNACH:
https://portaluni.unach.edu.pe/

18 de septiembre de 2023

Jurado Evaluadory
Oficina de Tecnologias
de la Informacion

ENTREVISTA ACADEMICA

Publicacion del cronograma para g
entrevista académica.

. _Lugar: Pagina web de la UNACH:

https://portaluni.unach.edu.pe/

19 de septiembre de 2023

Oficina de Tecnologias
de la Informacion

Entrevista académica

Lugar: Local administrativo - UNACH,
de 08:00 am — 1:00 pm.

Jr. José Osores N°418, Plaza de
Armas- Chota.

20 de septiembre de 2023

Jurado Evaluador

Publicacion de resultados de la
evaluacion de entrevista académica 3
partir de las 03:00 pm

Lugar: Pagina web de la UNACH:
https://portaluni.unach.edu.pe/

20 de septiembre de 2023

Jurado Evaluador y
Oficina de Tecnologias
de la Informacion

Publicacién de resultados finales.

Lugar: Pagina web de la UNACH:
https://portaluni.unach.edu.pe/

21 de septiembre de 2023

Jurado Evaluador y
Oficina de Tecnologias
de la Informacion

DECLARACION DE GANADORES

Aprobacién de resultados finales

25 de septiembre de 2023

Comisién Organizadora
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| FORMATO N° 01

FORMATO DE SOLICITUD DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

Senor

PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
PRESENTE

%Yo, ............................................................ (Nombres y Apellidos), identificado con DNI N°
e 0. (IR — , mediante la presente le solicito se me considere como postulante al PRIMER

CONCURSO PUBLICO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE - 2023, a la plaza N°

N Para lo cual declaro bajo juramento que cumplo integramente con los requisitos basicos y

&

’_:\\ perfiles establecidos en la publicacion correspondiente.

=
t‘k?”(.&
i
Chota, .............. de ...cooocoiinnnl. del 2023
\_}\, ) \
“i FIRMA DEL POSTULANTE
y DN e
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FORMATO N° 02

DECLARACION JURADA DE GOZAR DE SALUD FiSICA Y MENTAL QUE NO
IMPIDA DESARROLLAR FUNCIONES DEL CARGO AL QUE POSTULA

YO, iscincssmsmnsemmmasmummmrnasnnnansannsth i . de nacienalidad ... , identificado con DNI
NP e ., de profesion ... . con domicilio legal en
......................................................... ~en cumplimiento de las BASES DEL PRIMER
%ONCURSO PUBLICO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE - 2023.
-_—

DECLARO BAJO JURAMENTO

e Gozar de SALUD FISICA Y MENTAL que no me impide desarrollarme en el cargo al

g:\ que postulo, conforme se estipula en las presentes Bases.

\
\
i

~ \\ En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo

L
<
—
“

l ::(: establecido en el articulo 411 del codigo penal, concordante con el articulo 32° de la
>

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual, firmo la presente

Chota, ..ccooevvvvnnnnen. B8 s del 2023

Nota. En caso de resultar ganador me comprometo a presentar el certificado médico

respectivo.

Ir. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 03

DECLARACION JURADA DE NO ENCONTRARSE INSCRITO EN EL REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS-REDAM

b T ——" , de nacionalidad ...................... . identificado con
DNI N° e, , de profesidon ... , con domicilio legal en
T — , en cumplimiento de las BASES DEL PRIMER CONCURSO

TS} PUBLICO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE — 2023,
DECLARO BAJO JURAMENTO

Que, a la fecha, no me encuentro inscrito en el "Registro de Deudores Alimentarios
Morosos" a que hace referencia la Ley N° 28970, Ley que crea el Registro de Deudores

Alimentarios Morosos, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 002-2007-

= ‘) JUS, el cual se encuentra a cargo y bajo la responsabilidad del Consejo Ejecutivo del
;) \
S
—.  Poder Judicial.
-
Chota, ...cccevveveene. de ....cooceeeene. del 2023
\
‘f\l
o
|,
Firma

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 04
DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE DE AUSENCIA DE INCOMPATIBILIDADES

YO, sreseseessnnnsnnnnmnnsesnnssannenrennseressnnnes . de nacionalidad ..o . identificado con DNI N°
......................... de profesion ..............., con domicilio legal en ...
en cumplimiento de las BASES DEL PRIMER CONCURSO PUBLICO PARA
NOMBRAMIENTO DOCENTE — 2023, declaro bajo juramento no incurrir en incompatibilidad

horaria ni laboral en la plaza a la cual concurso.

CHOE, .....coonancnn o (= LT 77 del 2023

Firma (huella digital)
)| S P————

ACLARACION FORMATO N° 04

\ Decreto Ley N° 20530

\ Articulo 8°.- Se podra percibir simultaneamente del Estado dos pensiones, o un sueldo y una pension, cuando uno

3_ & de ellos provenga de servicios docentes prestados a la ensefianza publica o de viudez. Asi mismo, podra percibirse

) dos pensiones de orfandad, causadas por el padre y la madre.

Articulo 9°.- El pensionista cuya pension provenga de servicios docente y no docentes, que reingresare a prestar
servicios, podra continuar percibiendo la parte proporcional de su pension que no sea incompatible con la naturaleza
docente o administrativa de su nuevo cargo.

Resolucion Suprema N° 091-86-EF-76

\ Articulo 1°.- Los docentes universitarios en uso de la excepcion establecida en el Articulo 58° de la Constitucion
Politica del Estado no podran tener dos modalidades de trabajo docente en la misma Universidad y tratandose de

Q dos universidades diferentes una de las modalidades debera ser a tiempo parcial obligatoriamente, siempre que no

J haya incompatibilidad horaria. En el caso de Universidades Nacionales la suma de los tiempos de labor académica
no excedera de las 40 horas.

Ley N° 29277

Articulo 34°.- Deberes.- Son deberes de los Magistrados (...) 8.- Dedicarse exclusivamente a la funcion judicial. No
obstante, puede ejercer la docencia universitaria en materias juridicas, a tiempo parcial, hasta ocho horas semanales
de dictado de clases y en horas distintas de las que corresponden al despacho judicial. lgualmente, con las mismas
limitaciones, puede realizar labor de investigacion juridica, fuera de las horas de despacho judicial, e intervenir a
titulo personal en Congresos y Conferencias.

Decreto Legislativo N° 276

Articulo 24°- Son derechos de los servidores publicos de carrera: (...) h) Ejercer docencia universitaria, sin
ausentarse del servicio mas de seis horas semanales.

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 05
DECLARACION JURADA DE AUSENCIA DE NEPOTISMO - Ley N° 26771.
D.S. N° 021-2000-PCM, D.S. 017-2002-PCM y D.S. N° 034-2005-PCM

Y0: smismneseiussisvinennersniiess . de nacionalidad ... . identificado con DNI N°
........................... , de profesion ............cccee.o..., cON domicilio legal en .......oumwmamsss BN
cumplimiento de las BASES DEL PRIMER CONCURSO PUBLICO PARA NOMBRAMIENTO
DOCENTE — 2023, al amparo del Principio de Veracidad sefialado por el articulo IV, numeral
1.7 del Titulo Preliminar y lo dispuesto en el articulo 42° de la Ley de Procedimiento

Administrativo General - Ley N° 27444

DECLARO BAJO JURAMENTO

No tener en la institucion, familiares hasta el 4° grado de consanguinidad, 2° de afinidad o por razon de matrimonio,
k\ con la facultad de designar, nombrar, contratar o Influenciar de manera directa o Indirecta en el ingreso a laborar a
La Universidad Nacional Auténoma de Chota-UNACH.

Por lo cual, declaro que no me encuentro incurso en los alcances de la Ley N° 26771 y su Reglamento aprobado por
D.S N° 021-2000-PCM y sus modificatorias. Asimismo, me comprometo a no participar en ninguna accion que
configure ACTO DE NEPOTISMO, conforme a lo determinado en las normas sobre la materia.

9.

;\/\ EN CASO DE TENER PARIENTES

L~ i %
\

Declaro bajo juramento que en La Universidad Nacional Auténoma de Chota-UNACH laboran las personas cuyos

w~_ .\ apelldosy nombres indico, a quien(es) me une la relacién o vinculo de afinidad (A) o consanguinidad (C), vinculo
T~ ‘\ matrimonial (M) o unién de hecho (UH), sefalados a continuacion.
‘ 'f 7 Relacion Apellidos Nombres Area de Trabajo
S
Manifiesto, que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento, que, si lo declarado es
\ falso, estoy sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 438° del Codigo Penal, que prevén pena privativa
\ de libertad de hasta 04 afios, para los que hacen una falsa declaracion, violando el principio de veracidad, asi como
i para aquellos que cometan falsedad, simulando o alterando la verdad intencionalmente.

%5

Chota, .......... de ............ del 2023

Ir. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 06

DECLARACION JURADA DE CONOCIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA DE LA
FUNCION PUBLICA

. de nacionalidad peruano identificado con DNI N°
..................... , de profesion .............., con domicilio legal en ........., en
cumplimiento de las BASES DEL PRIMER CONCURSO PUBLICO PARA NOMBRAMIENTO
DOCENTE - 2023.

DECLARO BAJO JURAMENTO

—

Que tengo conocimiento de la siguiente normatividad:

. Ley N° 28496, Ley que modifica el numeral 4.1 del articulo 4° y
el articulo 11° de la ley N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica.

. Decreto Supremo N° 033-2005-PCM, que aprueba el

Reglamento de la Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica.

Asimismo, declaro que me comprometo a observarlas y cumplirlas en toda

circunstancia.

Chota, ........ de ., del 2023

Ir. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 07

DECLARACION JURADA DE LABORES EN OTRA ENTIDAD DEL ESTADO

YO, wuicrcsnsusnnansmvaresmsrsnannnunsnnnsensesssnss iatis , de nacionalidad ................. identificado con DNI N°
............................... . de profesion  .......cccceerieeeeee. €ON - domicilio legal en
.................................................... en cumplimiento de las BASES DEL PRIMER
CONCURSO PUBLICO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE - 2023.

DECLARO BAJO JURAMENTO

= a A la fecha, me encuentro laborando al servicio del Estado, en otra entidad distinta a la

Universidad Nacional Auténoma de Chota, para tal efecto consigno los datos

S siguientes:
{, IR BRI ..o cecomenm s exmammmsnmeonsmes s sas L6 T LR o 4 P3N Y S B ¥ R PR ER RS B ESRT N 2283
~ § L Condicion laboral : Contratado ( ) Nombrado ( )
N \ Régimen de dedicacion : Tiempo Completo ( ) Tiempo parcial ( )
mj’r() b. A la fecha no laboro en ninguna otra entidad del Estado ( )
o
=L * Se considera tiempo completo para los profesionales que laboran 40 horas semanales.
En caso de resultar falsa la informaciéon que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411° del codigo penal, concordante con el articulo 32° de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
\ En fe de lo cual firmo la presente.
2y
N Chota, aosausen de .....oooooeii del 2023

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 08

DECLARACION JURADA — RENUNCIA EN EL SUPUESTO DE INCOMPATIBILIDAD

k1 T — , de nacionalidad ..........cccccoee.. identificado (a) con
I , de profesion ..., con domicilio legal en
........................................... , en cumplimiento de las BASES DEL PRIMER CONCURSO
PUBLICO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE — 2023.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Que, ante el caso de resultar ganador y de encontrarme laborando en la modalidad de

__'DOCENTE A TIEMPO COMPLETO en otra entidad del Estado distinta a la Universidad

Nacional Auténoma de Chota, presentaré mi carta de renuncia y solicitud de baja en el
AIRHSP ante la Entidad donde me encontraba laborando, en un plazo no mayor a 05
dias habiles de haberse publicado los resultados finales, como requisito necesario
para ser adjudicado en la plaza via acto resolutivo. Declarando se considere como

renuncia a la plaza de ganador en caso incumplir con dicho requisito.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411° del Cédigo Penal, concordante con el Articulo 32° de la Ley

N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente.

Chota, .......ooevvvn. de .o, del 2023

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 09

DECLARACION JURADA DE NO ENCONTRARSE INSCRITO EN EL REGISTRO
NACIONAL DE SANCIONES CONTRA SERVIDORES CIVILES — RNSSC — DE SERVIR

, de nacionalidad ......................

de profesion .........cccceeeenee

PUBLICO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE - 2023,

DECLARO BAJO JURAMENTO

identificado
con domicilio legal en

en cumplimiento de las BASES DEL PRIMER CONCURSO

Que, a la fecha, no me encuentro inscrito en el “Registro Nacional de Sanciones Contra
Servidores Civiles — RNSSC — DE SERVIR" a que hace referencia el Decreto Legislativo N°

s.\f\ 1295.

\

del 2023

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 10

DECLARACION JURADA DE NO TENER PROCESOS ADMINISTRATIVOS, NI
JUDICIALES CON LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA

WO s o e S w6 5 A K, WA v e SR W ! de
nacionalidad ..cisimimimnesans identificado (a) con N° ... 5 de
RIEIESIB s s s e BRI domicilio legal en

................................................................................ , en cumplimiento de las

DECLARO BAJO JURAMENTO

. Que, a la fecha, no tengo procesos legales con la Universidad Nacional Autonoma de
C . 2 Chota por incumplimiento de contrato docente.

el \) Ghota,, sassramns 8 covmmmensan del 2023

Ir. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 11

DECLARACION JURADA DE NO TENER ANTECEDENTES PENALES, JUDICIALES Y
POLICIALES

i sasdeevesaisSRETITESNSSSEERSRERERSARSNASRSEATESSORROROHRHAA AR , de nacionalidad
identificado (a) con DNI N® ...ceeriiniciniiincninnan ;08 ProfeSiBl . .ciumummenmmscmmmmmssrnass con

domicilio legal en ........ccccccviiiiiiiiiiiii , en cumplimiento de las BASES DEL PRIMER

CONCURSO PUBLICO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE - 2023.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Que, a la fecha, no tengo antecedentes penales, judiciales y policiales a que hace
referencia la Ley N° 29607.

"a CROME, ..ocnnpanivizas o [ S O— del 2023

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 12

DECLARACION JURADA DE NO HABER SIDO CONDENADO, SENTENCIADO O
ESTAR PROCESADO JUDICIALMENTE POR DELITOS DE TERRORISMO, APOLOGIA
DEL TERRORISMO, VIOLACION DE LA LIBERTAD SEXUAL O TRAFICO ILICITO DE
DROGAS

Yo,
identificado (a) con DNI N° .eeiiiicinnenicinnnna, , de profesion

domicilio legal €N .....oooiiiiiiiii , en cumplimiento de las

BASES DEL PRIMER CONCURSO PUBLICO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE -
2023.

- DEGCLARO BAJO JURAMENTO

Que, a la fecha, no he sido condenado, sentenciado o estar procesado judicialmente por
los delitos de terrorismo, apologia del terrorismo, violacién de la libertad sexual, trafico

s

f’r\\ ilicito de drogas y otros a los que hace referencia la Ley N° 29988 modificada por Decreto
3 de Urgencia 019-2019.
N\

2
oY (§]g]uv> TN o - PR — del 2023

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 13

DECLARACION JURADA DE PRESENTACION DE DOCUMENTACION

15— , de nacionalidad ................. ,
identificado (a) con DNI N .iiiiiiniiinennnn ;. de profesion ... con
domicilio legal en .........ccoooiiiiiii , en cumplimiento de las BASES DEL

PRIMER CONCURSO PUBLICO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE — 2023.

DECLARO BAJO JURAMENTO

' Que, ante el caso de resultar ganador del concurso, presentaré dentro del plazo de
—_3 treinta (30) dias calendarios los siguientes documentos:
—
e Acta de nacimiento.

e Certificado de salud fisica visado por Essalud o Ministerio de salud.

e e Certificado de buena salud mental visado por Essalud o Ministerio de salud.
I il ]
i \ En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo

T \ establecido en el articulo 411° del Coédigo Penal, concordante con el Articulo 32° de la

30\ Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

-

Al

En fe de lo cual firmo la presente.

Chota, ......ovvn...... de .o del 2023

35

Ir. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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FORMATO N° 14

PLAN DE SESION DE APRENDIZAJE
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA

I. DATOS INFORMATIVO
1.1. Facultad H
1.2. Escuela !
1.3. Asignatura
1.4. Codigo de la asignatura

1.5. Ciclo
16. Semestre Académico

1.7. Duracion : 25 minutos
1.8. Horas de teoria -

1.9. Horas de Practica

1.10. Créditos

1.11. Prerrequisitos

1.12. Docente

II. INTRODUCCION (EN FUNCION DE TEMA, ARTICULADO AL
LOGRO DE LAS COMPETENCIAS)

J:/\ III. COMPETENCIAS
% Competencia general (Del Curriculo) Competencia de asignatura (Del Curriculo)

A\ : .

== V. CONTENIDOS

; 'Sfﬂ ' CONTENIDOS

Ot CONTENIDOS CONCEPTUALES PROGEDIMENTALES CONTENIDOS APTITUDINALES
V. ) RESULTADO DE APRENDIZAJE DE UNIDAD DIDACTICA (DEL

SILABO)

N e

' V. SECUENCIA DIDACTICA

\;' Logro de aprendizaje de la sesion:
Momentos Actividades Medios y Materiales nstrumento de

evaluacion

Inicio
Desarrollo
Evaluacion
Practica

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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VIL. EVALUACION DE LA SESION
(dependiendo de los aprendizajes esperados)

INSTRUMENTO (S) DE EVALUACION

ES RS

Vil REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

A\ o1 - A " S— del 2023

Firma

DNLiorsmmis i

‘ Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
Universidad Licenciada con Resolucién N° 160-2018-SUNEDU/CD

Vicepresidencia Académica
“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo”

PRIMER CONCURSO PUBLICO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE - 2023
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
NO
PLAZA ASIGNATURA SUMILLA CONTENIDOS
1 Enfermeria en La asignatura de Enfermeria en Salud Familiar y Comunitaria 1. Situacion de la salud de la familia chotana, cajamarquina
Salud Familiar y corresponde al 4rea de formacion profesional del plan y peruana. Caracteristicas demogréficas; Proceso
Comunitaria curricular de la Escuela Profesional de Enfermeria, esta histérico de la salud comunitaria en el pais y en el mundo:
programada como obligatoria en el VII ciclo con Cédigo EN Lalonde, Aima Ata. o )
A 4015. Es de naturaleza tedrico-practico. 2. Objetivos del desarrollo del Milenio, Plan nacional
. . . concertado de salud.
El propgan es desgrrollar en le'estudlante cgmpetenmas que | 3 |a comunidad. Concepto. Tipos. Elementos. Actores
le permitan intervenir en la familia y la comunidad con enfoque sociales. Bases tericas de la comunidad
de riesgo/vulnerabilidad/determinantes y mejorar la calidad de | 4 promocion de la salud y Enfermeria transcultural;
vida de la poblacion. Incluye, ademas topicos del proceso Entonos saludables: comunidad saludable. Escuela

\ historico de la salud comunitaria en el pais y en el mundo. saludable. Municipio saludable.

4 Describe las bases conceptuales de la enfermeria en salud | 5 Atencion primaria de salud: Enfoques, caracteristicas

SN comunitaria. APS, rol de la enfermera. Diagnostico de la salud de la
Planifica y ejecuta los cuidados de enfermeria orientados a la comunidad: caracteristicas, valoracion.

g promocion, prevencion, recuperacion y rehabilitacion | 6. El sisttma de salud, piramide poblacional, perfil

; promoviendo la participacion de la familia en el marco de las nutricional, perfil sociodemografico, programas de

) teorias de salud familiar. Ejecuta y evalua las intervenciones promocién de la salud, recursos propios de la
3 de enfermeria programadas para las personas, familias y otros comunidad, actores sociales, indicadores de salud,

A ‘ actores, mediante la ejecucion del Plan de Atencién integral y pobreza.

’ ) Proceso de Atencion Enfermero en Familia. Incluye ademas | 7. Andlisis situacional de salud de una comunidad.

) pautas sobre cuidado integral, de calidad y universal a los | 8. Disefio de programas aplicados a grupos comunitarios
colectivos sociales reconociendo su interculturalidad en su especificos; Sistemas de vigilancia comunal en salud.
contexto sociocultural y ambiental. SIVICO.

9. La familia ciclo evolutivo y tipologia de la familia: familia

\ en formacion, expansion, dispersion y contraccion.
\ 10. Enfermeria familiar basada en marcos teoricos
02 aplicados en la actualidad.
el 11. Plan de atencion integral de la familia (PAIFAM):
{ Atencion individual y familiar, saneamiento basico de
: la vivienda y entorno. Paquetes de cuidado de la
familia.

12.  Proceso Enfermero (PE) a la familia. Intervencion de
enfermeria en familias con factores de riesgo.

13. Instrumentos de atencion integral a la familia:
valoracion a la familia, Familiograma, Ecomapa, Apgar
familiar, ficha familiar del MINSA.

14. Organizaciones de base y organizaciones de apoyo a
la familia y comunidad.

2 Administracion y Administracion y Gerencia en Enfermeria, es una asignatura | 1. Historia de la Administracion general y sanitaria
Gerencia en que se ubica en el octavo ciclo de formacién profesional,esde | 2.  Escuelas de la Administracién cientifica.
Enfermeria caracter obligatorio, de naturaleza tedrica — Practica; sub area | 3.  Administracion en salud:

Administrativa, cuyo propésito es que el estudiante de | 4. Gerencia de los servicios de salud.
Enfermeria, desarrolle la capacidad de analizar y aplicar las | 5.  Proceso administrativo

Funciones Administrativas, la metodologia y los instrumentos | 6.  Planificacion.

de la Gerencia para la toma de decisiones en forma acertada, | 7.  Organizacion

dentro del nuevo rol que le corresponde desempefiar como | 8.  Direccion

Enfermero(a) en las organizaciones de Servicios de Salud | 9.  Control

orientados hacia una atencién con calidad, eficiencia y | 10. Organizacion de los servicios de salud
equidad. 11.  Gestién por resultados

12. Identificacion de proyectos de inversién plblica en
salud.

13. Estado: Finalidad, funciones, nueva visién del estado.

14. Sistemas administrativos y Documentos de gestion

3 Redaccion de . B . 1. Presentacion y socializacion del silabo:

Textos La asignatura de Redaccion de Textos Universitarios es de | 5 | 5 redaccion: concepto, técnicas de redaccion
Universitarios naturaleza teorico — préctico; se desarrollaen el Il ciclo, dentro | 3 cyasificacion del texto: el texto académico

de] dlepartamengo Academlcp de Estudllos Generales, tiene 03 | 4 [ ensayo: tipos y descripcion de estructura

créditos, es de tipo obligatorio, se trabaja en 02 (dos) horas de (produccién)

teoria y 02 (dos) horas de practica en 04 EP y 02 créditos, 01 5. La puntuacion: la coma

(una) hora teoria y 02 (dos) de practica en IC. 6. Elpuntoy comay los dos puntos

Tiene como propésito que el estudiante comprenda los | - Buscadores academicos:

fenémenos semanticos de las palabras y de los textos leidos; | 8 Citas y referencias segin norma APA 7

9. Norma de uso de las mayUsculas y minUsculas en el

ANEXO 7

SUMILLAS Y CONTENIDOS DE ASIGNATURAS

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota
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asimismo, que identifique los principios fundamentales de los ambito universitario
textos académicos y no académicos, y que logre redactarlos, | 10. Escollos gramaticales en la redaccion.
respaldado por los aspectos tedricos y éticos; para ello se | 11. Acentuacién general y diacritica
desarrollan temas sobre lectura, principios ortograficos, | 12. Acentuacion enfatica y especial
estructuras externas e internas de los textos, normas de estilo | 13. Principios fundamentales de los documentos
y produccidn textual. administrativos
14. La solicitud
4 Administracion | ) . " 1. Administracion: ciencia, teoria y practica.
La asignatura de Administracion | forma parte de la | 5 Gerentes, globalizacion, responsabilidad social y
planificacion curricular disefiada para la conformacion de los utilidades.
futuros profesionales en Ciencias Contables y corresponde al | 3 administracion internacional, ventaja competitiva y
area de estudios especificos; estd enfocada a desarrollar en comparativa.
los estudiantes competencias técnicas, cientificas y humanas | 4 Cultura, pluriculturalismo, herramientas y formas de
para crear, planear organizar, dirigir y controlar organizaciones intervencion empresarial global.
. utilizando eficazmente los recursos para alcanzar la maxima | 5 Teoria administrativa y aportes a la administracion
productividad y cumplimiento de la visién y misidn actual.
organizacional. 6. Teorias modemas de la administracion.
7. Evaluacion de lo aprendido.
8. Proceso administrativo y planeacion organizacional.
\ 9. Organizacion como proceso administrativo.
4 10. Tipos de departamentalizacion.
~ 11. Desarrollo de casos aplicativos de planeacion y
’ organizacion.
g 12. Direcciéon como proceso administrativo.
) 13. Control como proceso administrativo.
A 14. Empresa.
Administracion |1 . - B . 1. Laestrategia.
4 2 La asignatura de Administracion Il es de naturaleza tedrico — | o Factores PESTEL y FODA.
o J practico y pertenece al area de formacion profesional del 3. Calidad.
\ estudiante de Contabilidad, tiene por finalidad desarrollarenel | 4 Competitividad.
futuro Contador competencias que conlleven a la eficienciay | 5 Comportamiento organizacional.
eficacia organizacional mediante el estudio de la planeacion | ¢ cyitura organizacional.
estratégica, cadena logistica, la gestion de calidad, el | 7 Reingenieria.
comportamiento organizacional y la reingenieria de procesos | g Eyaluacién de lo aprendido.
como pilares de una gestion basada en la satisfaccion de l0s | g Gestion de la cadena de suministros.
oy | clientes y con crecimiento en el mercado empresarial, | 10 Gestién de aprovisionamiento.
5| mediante la diferenciacion a través de la disminucion de costos | 44 Gestion de stocks.
‘;l' Fie operaciones, calidad organizacional y préactica .de la | 49 Gestion de almacenamiento.
\ innovacion en los procesos como respuesta a los cambios del | 43 administracion de inventarios.
entorno. 14. Fundamentos de la Gestion Piblica.
15. Gestion de los recursos humanos (Ley SERVIR).
Gestion del ) . ) 1. Fundamentos generales de la Administracion
Talento Humano | L@ asignatura de Gestion del Talento Humano, constituye una aplicados a la gerencia del talento humano.
asignatura esencial en la formacion universitaria del estudiante | o | 5 cultura organizacional.
de Ciencias Contables, contribuye a desarrollas 3. Desarrollo organizacional.
conocimientos, habilidades y destrezas para administrar el | 4 Comportamiento organizacional.
capital mas valioso de una organizacion, implica conocer Y | 5 Mercado laboral y fuerza de trabajo en una
aplicar técnicas en la administracion de capital humano, organizacion.
mediante el desarrollo de una cultura organizacional que 6. Estrategia, competitividad y globalizacion.
permita alcanzar el desarrollo de las personas para la | 7. |ntroduccién a la gestion de recursos humanos.
conduccion del proceso de administracion de personal, la | g pasarrolio del proceso de reclutamiento de personas
utilizacion de la estructura administrativa, los recursos en las organizaciones.
financieros, materiales como elementos basicos para el éxito 9. Desarrollo del proceso de seleccion de personal.
de las personas en las organizaciones.. 10. Induccién y capacitacion laboral.
11. Evaluacién de desempefio.
12. Compensaciones, remuneraciones y beneficios
sociales.
13. Retencion de personal.
5 Contabilidad y Legislacion Tributaria Il, es una asignatura de K Re; fa ;je . Prtlmera C a;eg;rla. Amendamiento,
naturaleza tedrico-practico del &rea académica Tributacion, subarrendamiento y cesion ’e 1enes. .
Laboral y Derecho, tiene como propésito, orientar al estudiante | 2 Renta de Segunda Categoria: Rentas de capital no
para su correcta interpretacion y aplicacion de las normas del comprendidas en la primera categoria.
o Impuesto a la Renta, determinacion del impuesto, | 3. Renta de Tercera Categoria: Renta empresarial.
Conltabll!(’iad y presentacion de declaracion juradas mensuales - anuales y | 4. Renta de Cuarta Categoria: Rentas del trabajo
_'I-_‘?g'stla‘f'oﬂ pago del impuesto de personas naturales y empresas. independiente.
rlovtara 5. Renta de Quinta Categoria: Rentas del trabajo en
relacion de dependencia.
6. Plataforma Virtual SUNAT y el Programa de
Declaracion Teleméatica SUNAT.
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) , L 1. Introduccién a las finanzas corporativas.
El curso de Finanzas Corporativas es de naturaleza tedrico — 2 v o
o . ) . . aluacion de Bonos.
practico y pertenece al area de las Finanzas que permite tomar . }
las decisiones de inversion y financiamiento de la empresa, el | S  Valuacion de Acciones.
curso también da a conocer los objetivos y el entomo de la | 4. Presupuesto de capital.
gestion financiera corporativa, el valor del dinero en el tiempo, | 5. Riesgo y Rendimiento.
Finanzas las técnicas de presupuesto de capital, riesgo y rendimientode | 6.  Costo de Capital y politica financiera a largo plazo.
Corporativas una inversion, costo de capital, apalancamientoy estructurade | 7, Planeacion y administracion financiera a corto plazo.
capital, valuacion de bonos y acciones, fusiones Y | g ygioracion de Empresas, Fusiones y Adquisiciones.
adquisiciones. " L :
9. Administracion del Riesgo.
10. Derivados financieros
11.  Mercado de divisas.
- La asignatura de Contabilidad de Sociedades, cuyo codigoes | 1. La empresa, la sociedad mercantil, definicion.
CP3511. Tiene un valor académico de (04) cuatro créditos, es Formalizacion de las sociedades segtin la Ley General
una asignatura obligatoria, se desarrolla durante (06) seis de Sociedades (Ley N° 26887).)
hora_s_semanales,_dos de teoria y Cl.’.atro de practl_cas, el 2. Reglas aplicables a todas las sociedades.
requisito es la asignatura de Contabilidad Intermedia y la L )
\ asignatura consecuente de Contabilidad Superior I. Se 3. Clasificacion de las sociedades.
r desarrolla en el sexto ciclo académico de la Escuela | 4-  Sociedades andnimas, clases, aspectos legales para
3 Profesional de Contabilidad, corresponde al area de la constitucion.
v Contabilidad Béasica del Departamento Académico de
Contabilidad de la UNACH.
g Esta asignatura es de naturaleza teérico — practico, el
A proposito es que el estudiante comprenda las formas
societarias contempladas en la normatividad de la regulacion
N juridico — mercantil peruana de las empresas u organizaciones
o \ como: la constitucion de la sociedad, ampliaciones y
\ ) reducciones de capital; disolucion de sociedades, fusion, etc.
El andlisis de estos hechos se realiza profundizando en las
normas juridicas que los regulan, conducira a dar criterios
metodolégicos para reflejar los mismos en contabilidad y
analizar sus repercusiones. De dicha regulacién daremos
especial importancia a las normas contenidas en la Ley
o | C . General de Sociedades que tiene incidencia en el desarrollo
& ontabiidad de | 46 1o problemética juridico — contable y financiera de |
gy Sociedades p juridico — contable y financiera de las
b empresas.
\ Los contenidos de las asignaturas de Contabilidad de
Sociedades constituyen requisitos basicos para el desarrollo
de las competencias especificas, que el estudiante comprenda
las formas societarias contempladas en la normatividad
peruana, comprende (02) dos unidades. Unidad didactica 01:
Constitucion de Sociedades; Introduccién a la asignatura
(presentacion del docente, presentacién del silabo de la
asignatura), aspectos generales de la nueva Ley General de
Sociedades (caso de andlisis critico), sociedad anénima (caso
de andlisis critico), formas especiales de sociedades
anonimas (caso de analisis critico), Sociedad comercial de
responsabilidad limitada (caso de andlisis critico), Sociedad
colectiva y Sociedad comandita (caso de analisis critico),
Sociedad civil (caso de andlisis critico) y practica calificada. Y
la Unidad didactica 02: Formas societarias y registro contable:
Transformacion de sociedades (caso de analisis critico),
Fusion de sociedades (caso de andlisis critico), Escision de
sociedades (caso de andlisis critico), Disolucion de
sociedades (caso de andlisis critico), liquidacién de
sociedades (caso de analisis critico), Extincion de sociedades
(caso de andlisis critico) y practica calificada.
6 Auditoria Tributaria, es una asignatura de naturaleza teérico- | 1.  La administracion tributaria (SUNAT).
practico del &rea académica de Tributacion, Laboral y | 2. Obligaciones de la Administracion Tributaria (SUNAT).
_Derecho, tll(?ne como plrf)posno, orientar al est’ud_lantelpara SU | 3. Derechos y obligaciones de los administrados.
interpretacion y aphcamon delas normas del Cadigo _Tr|by’tar|o. 4. Facultades de la administracion tributaria (SUNAT).
o Desarrolla capacidades en el estudiante para la aplicacién de o .
Auditorfa los procedimientos de Auditoria Tributaria. 5. La obligacién tributaria.
Tributaria 6.  Presunciones tributarias.
7. Procedimientos administrativos tributarios.
8. Infracciones y sanciones.
9.  Planeamiento de la auditoria tributaria independiente.
10. Desarrollo de la auditoria tributaria.
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11.  Informe de auditoria tributaria independiente
El Curso de Formulacion y Evaluaciéon De Proyectos De | 1.  Principales conceptos
Inversion, es de naturaleza Teorico - Practico; orientado a | 2. a3 Globalizacion y Desarrollo Local.
proporcionar los fundamentos de estudio en la toma de | 3 gistema Nacional de Programacion Multianual y
Elaboracion mmﬁanﬂ gr‘ﬁgm a evaluar diferentss posibilidades de Gestion de Inversiones INVIERTE.PE
v publico como en lo privado, para ello el
Evaluacion de alumno debe recopilar, elaborar y analizar, los antecedentes | 4 Aspectos Generales
Proyectos sociales, economicos y financieros que le permitan juzgar las | 5-  Identificacion del Proyecto
ventajas y desventajas de asignar recursos a una determinada | 6.  Formulacion del Proyecto
propuesta y desechar otras. 7. Evaluacion del Proyecto
Contabilidad y Legislacion Laboral I, es una asignatura de | 1.  Contratacion laboral.
- naturaleza teérico-practico del area académica de Tributacién, | 2. Jornada y horario de trabajo.
Laboral y Der'echo,l tiene como propdsito que el estudiante | 3 gigtema pensionario (SNP, SPP)
colnogca,I analice e ||nterprftg las norrga?dlazora]!es det! sector 4 Descansos remunerados.
Contabilidad y privado, leyes complementarias, y modalidades formativas. 5 Graificacionss.
Legislacion 6. Compensacion por tiempo de servicio (CTS).
Laboral 7. Participacion en utilidades.
8. Impuesto la renta del trabajo dependiente.
9. T-Registro y Programa de Declaraciéon Telematica
(PDT-PLAME).
7 El presente curso alcanza el estudio de las caracteristicas de | 1.  Generalidades.
la Auditoria Gubernamental como factor fundamental que | 2. Normas Internacional de Auditoria — NIA.
define las politicas y las orientaciones para el ejercicio de la | 3. Normas de Auditoria Gubernamental - NAGU.
\ Auditoria Gubemamental en el Pert 4. Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
) La Contraloria General de la Republica es el drgano Rector del General de la Repiblica — Ley N° 27785.
Sistema Nacional de Control, en cuyo organismo recae la | 5. Infracciones sujetas a la potestad sancionadora de la
Auditoria aprobacion de las acciones de programacién, monitoreo y CGR.
Gubernamental evaluacion de los Planes Anuales de Control — PAC. 6.  ElControl Gubernamental — Resolucion de Contraloria
N° 273-2014-CG.
7. ElControl Interno y normas de Control Interno para el
Sector Publico.
8. Fases de Auditoria: Fase de planificacion, fase de
ejecucion, el informe de auditoria.
9. Aplicacion de casos practicos de auditoria.
Tesis es una asignatura de formacion profesional que permite | 1.  Los pasos de la investigacion cientifica.
proporcionar los fundamentos esenciales tedricos y practicos | 2. Analiza los componentes de la Tesis. Explicar el
para la elaboracion de la tesis universitaria en ingenieria proyecto de Tesis. Revision y actualizacién del
agromdusltnal. El desarrollf) dg la asignatura esta orllentaqol al proyecto de Investigacion.
asesoramiento y acompafiamiento permanente y sistematico . . .
sobre la redaccion, la metodologia y el contenido del informe | S Formular matriz de consistencia el proyecto.
de tesis. 4. Desarrollo del marco tedrico de la Tesis.
5. Recolectar informacion.
6. Preparar datos de elaboracion de tesis.
7. Elige la metodologia a emplear.
Tesis 8. Elabora y formula instrumentos de Investigacion.
9. Validay aplica los instrumentos de investigacion.
10. Elabora el plan de tabulacion y andlisis estadistico de
la informacion.
11. Andlisis de resultados.
12. Presentacion de resultados ayudado de las
herramientas estadisticas.
13. Formula las conclusiones y recomendaciones.
14. Establece formalmente las referencias bibliograficas.
El curso de Contabilidad y Finanzas | es de naturaleza teérico | 1. Concepto de finanzas, matematica financiera y otros
— practico y pertenece al area de las Finanzas que permite conceptos financieros basicos.
solucionar problema§ ﬂpancieros en Ias,e.mpre§as. Este CUISO | 9 Concepto de interés, tasa de interés, inflacion,
promueve el aprendlzaje de Ia_s mla.tematlcas _flnanmeras, con deflacién, revaluacion.
el mayor grado posible de aplicabilidad a la vida real, a partir .
Contabilidad y de la comprension de las variables bésicas del contexto | o Concepto de fasas, tasas de incremento y
Finanzas | econdmico, tales como la inflacion, la devaluacion, el mercado disminucion.
del dinero y el mercado financiero y la incidencia de la tasade | 4. Formulas del importe de venta y del costo sin tasas.
interés en dichas variables. Asimismo, se aboca al estudioy | 5. Relacion entre el mercado de dinero y la tasa de
andlisis de las variables que afectan el costo del dinero. interés.
6. Lainversiony el ahorro y su incidencia en las tasas de
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interés.
7. Calculoy clases de interés: simple vencido, anticipado,
exacto, ordinario o comercial.
8. Representacion gréafica de los flujos de caja.
9. Valor presente vs. valor futuro con interés simple.
10. Costos ocultos.
11. Descuento comercial.
12. Capitalizacién de intereses.
8 La asignatura, corresponde al area de formacién de | 1. Presentacion del silabo de la asignatura.
especialidad es de naturaleza tedrico-practico, tiene como | 2. Laciencia.
proposito desarrollar en el estudiant'e la c’apacidgd de | 3 Conocimiento. Tipos de Conocimiento.
corr'lprgnder Iosl procejsosl(,ie |nves.,t'|gaC|on '0|ent|f'|ca,' métodos 4. El proceso de la investigacion cientifica (el método
y técnicas de investigacion, habilidades investigativas para L ) .
- elaborar proyectos de investigacion enmarcados en las lineas cientifico, pasos del método cientifico).
de investigacion de la carrera que den solucion a diversos | o Laidea de investigacion.
problemas en el campo forestal y/o ambiental, cuyos | 6. Eligiendo el tema de investigacion
contenidos son: La ciencia. EI Conocimiento. Tipos de | 7. Titulo del tema que se va a investigar
Conocimiento. El proceso de la investigacion cientifica. Laidea | g E| problema de investigacion
de investigacion. Titulo del tema que se va a investigar. El | g pjanteamiento del problema de investigacion
problema. Justificacion de la investigacion. Objetivos de la 10. Formulacion del problema de investigacion
Investigacion. El marco tedrico. Metodologia. Formulacién de ’ o ) o
la hipstesis. Variables e indicadores. Metodologia. Tipo de | 11+ Justificacién de la investigacion
investigacion.  Disefio  de Investigacion.  Disefios | 12. Objetivos de la investigacion (general y especificos)
experimentales y no experimentales. Poblacion y muestra. | 13. Elmarco terico
Recoleccion de datos. Técnicas de recoleccion de datos. | 14. Antecedentes de la investigacion
Metodologia de la Instrum.e:ntos para la recoleccion de datos. Procesamiento, | 15 Bases tedricas cientificas
‘ Investigacion tabulaqon y andlisis de datos. Cronograma y Presupuesto 16. Definicion de conceptos
) Cientifica | fmanqam@nto. Eormatos y IProthcoIos dg Proyectos de 17. Metodologia
investigacion. Disefio y validacion de instrumentos de ’ ° L
investigacion. 18. Formulacién de hipotesis
19. Variables e indicadores
20. Citas y Referencia segin APA
21. Tipo de investigacion.
22. Disefio de experimentales y no experimentales.
23. Poblacion y muestra.
24. Recoleccion de datos.
25. Técnicas de recoleccion de datos.
26. Instrumentos para la recoleccion de datos
27. Procesamiento, tabulacion y andlisis e interpretacion
de los datos.
28. Presupuesto y financiamiento del proyecto.
29. Cronograma de Actividades.
30. Fuentes de financiamiento.
31. Disefio y validacion de instrumentos de investigacion.
La investigacion cientifica es una de las funciones | 1. Clase introductoria, indicaciones y recomendaciones
fundamentales de la universidad y su desarrollo esta en manos relacionadas al curso.
de todos los que la conforman. El curso corresponde al &rea | 5 pregentacién del silabo.
de forn_1a0|on dela espemahdad,_smn_do de. cgracterteonco, N | 3 Asesoramiento
el sentido de que el alumno requiere invertir tiempo en lecturas ) . -
y escritura. Durante el presente semestre, se espera que el | 4 Importancia de la lectura de material en inglés y de la
alumno elabore su proyecto de investigacion en coordinacion lectura de articulos cientificos.
con su asesor, definido de comin acuerdo, y que realice una | 5. Traduccion.
redaccion y planteamiento del problema adecuados, conbase | 6. Definicion de asesor y tema de investigacion.
en fuentes de calidad y confiables. Esto serviranosoloparala | 7. Fuentes de articulos cientificos y busqueda de
] presentacion de su tesis de investigacion, necesaria para la literatura de calidad en el internet.
M?L?,ii'ﬁg;;gﬁ ° _obtenc_:ién_gie titulo, sino tar_npién para quuros proyectos de 8. Reglamento de tesis, blsqueda de contactos,
o investigacion de posgraduacion o extracurriculares. Este curso ° . ; .

Cientifica Il orientaré a los estudiantes a valorar la ciencia como un verificacion de la calidad de las revistas en el Scopus.
sistema de conocimientos que se construye con base enun | 9. Buenas practicas de redaccion e investigacion
proceso logico, con planteamientos claros, objetivos y | 10. Lecturay andlisis de articulo.
transparentes, que alimenta el pensamiento criticoy que es util | 11. Redaccion de tesis o articulos
para campos que van mas alla del cientifico, como porejemplo | 12 Estrategia de redaccion de la metodologia del
para el propio ejercicio de la profesion. proyecto.

13. Uso del Mendeley y estrategia de redaccion de
proyecto de investigacion (estudio de caso)
14. Presentacion de dos articulos cientificos relacionado

al proyecto.
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15. Revision de literatura y normas
16. Forma de presentar el proyecto o la tesis, sobre el tipo
de preguntas y respuestas esperadas durante una
sustentacion y sobre la ética en la investigacion.
17. Envio de cuatro versiones del proyecto de
investigacion.
18. Técnica de colecta de datos
19. Exposicion oral del proyecto.
20. Andlisis de datos
21. Envio de evidencias de presentacion de proyecto en la
facultad.
9 La asignatura, corresponde al IX ciclo, con 03 créditos, de | 1. Generalidades de los estudios de impacto ambiental
" caracter obligatorilo;_desarrollado en 02 (dos) horas tedricas y | 2. Importancia, aplicacion y justificacion de los Estudios
02 (dos) horas précticas. . . de Impacto Ambiental en proyectos de inversion.
qu(esponrde' al &rea de formacion profegppal, de naturalg%a 3. Ley N° 27446, Ley del Sistema Nacional de
tedrico practica. El curso propone el andlisis y la evaluacion y . " .
del impacto ambiental generado por la implementacion, Evaluacion de Impacto Ambiental, modificatoria y su
. ejecucion yfo desarrollo de proyectos de inversion publico, reglamento.
P privado o capital mixto. Proporciona y desarrolla metodologias | 4. Clasificacion anticipada de proyectos de inversion
y técnicas para elaborar el estudio de linea base, identificar y sujetos al SEIA.
an valorar los impactos ambientales; asi como lineamientos para | 5. Evaluacion Ambiental Preliminar y Términos de
elaborar e implementarl las §§trategias de manejo ambiental, referencia (TdR) de los EIA.
g ponducentes a prevenr, mitigar, controlar y compensar los 6. Estructura de los Estudios de Impacto Ambiental
DY impactos ambientales. .
7. Componentes y factores ambientales.
3 Evaluacion de 8. Area de Influencia Directa e Indirecta
—f \ Impacto 9. Linea Base (Fisica, bioldgica, social, cultural y
y ) Ambiental economica).
' 10. Participacion ciudadana en los Estudios de Impacto
Ambiental.
11. Metodologias de Evaluacion de Impacto Ambiental
12. Valoracion cualitativa de impactos - Matriz Leopold
13. Valoracion cuantitativa de impactos — Matriz Vicente
Conesa |
14, Valoracion cuantitativa de impactos — Matriz Vicente
Conesal Il
15. Estrategias de manejo ambiental |
16. Estrategias de manejo ambiental I
17. Cronograma de implementacion y presupuestos.
18. Autorizaciones, permisos y anexos.
La asignatura es de caracter tedrico - practico y proporcionaal | 1. Visién general e Importancia de la Planificacién y el
estudiante conocimientos sobre aspectos relacionados con la Ordenamiento Territorial.
planificacién y el ordenamiento del territorio, los diferentes | 2. Definiciones basicas.
tipos de espacios politicos- geograficos en los que se divide | 3. Marco conceptual: Planificacion y Ordenamiento
nuestro pais, que son basicos para su planificacién ordenada; Territorial, problemas territoriales, desarrollo territorial
a través de la aplicacion de teorias, modelos e instrumentos y su contribucién al Desarrollo Sostenible.
para reconocer, analizar y caracterizar los componentesde un | 4. Planificacién y Ordenamiento Territorial en el Peru.
territorio. Comprende el estudio de los Conceptos basicos e | 5. Instrumentos Técnicos y Marco Legal.
importancia de la Planificacion y el Ordenamiento Territorial | 6. ZEE, Estudios Especializados, Diagnéstico Integral.
para el desarrollo sostenible; Zonificacion Ecolégica | 7. Metodologia para el Ordenamiento Territorial.
Planificacié Econémica e instrumentos técnicos sustentatorios para el | 8. Metodologia de la ZEE. Unidades Territoriales:
anificacion y ! - I . Y = . L
Ordenamiento Order)amlento Terrltorlal conla fmahdag de proporcionar a los pesmpcpq y valolr.amop’, métodos y técnicas para
Territorial estL_Jdlantes los criterios de pIamﬁcacpn territorial, nacpnal, |dle|.1't|ﬂcac|9nyclasﬁpaqon. N o
regional y local desde el punto de vista legal, geografico, | 9. Vision Territorial y objetivos estratégicos; limitaciones
politico, administrativo y productivo; permitiéndole la toma de y oportunidades normativas.
decisiones oportunas para la futura gestién de un territorio | 10. Andlisis FODA, Prospectiva Territorial y Disefio de
acorde a los intereses y necesidades de la poblacion y asi Escenarios.
potenciar y optimizar el manejo de los recursos y atractivos | 11. Planificacién Territorial con enfoque de Cuenca:
turisticos, incrementando la diversidad del producto turistico Experiencias de Ordenamiento Territorial a nivel de
nacional con responsabilidad ambiental. cuencas hidrograficas.
12. Los Consejos de Recursos Hidricos y los Planes de
Gestion de los Recursos Hidricos de Cuenca.
13. El Ordenamiento Territorial Comunal.

Jr. José Osores N° 418 — Plaza de Armas - Chota




4
|

G\\CA DE;
< >

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
Universidad Licenciada con Resolucién N° 160-2018-SUNEDU/CD

Vicepresidencia Académica

“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo”

El curso de Formulacion y Evaluacion de Proyectos de

Definicién de proyecto Ambientales.

Inversion, es de naturaleza teérico - practico, esta dirigidoalos | 2. Elambito del sector privado y publico en la formulacién
alumnos del quinto nivel de Ingenieria Forestal. Basicamente, y ejecucion de proyectos.
estd orientado a brindar las pautas necesarias sobre | 3.  Elequipo del proyecto. Gestién de integracion.
conocimientos en direccion de Proyectos, formulacion y | 4.  Proyectos de Inversion.
evaluacion de proyectos de inversién pablica. El contenidodel | 5.  Sistema Nacional de Programaciéon Multianual y
F - curso se divide en los siguientes capitulos: conceptos Gestion de Inversiones.
ormulacion y Lo . ion: | 6. Invierte Pert
Evaluacion de ?enerale§ sobre d|_r§CC|on de proyeqtos (.jfe inversion; . Invie . ] _ )
Proyectos de ormulaom y evglugmon de proyectos de inversion est.udp ’de 7. Aspelctos Qenerales y Fases segun el Invierte Peru.
Inversion mercaldo;' |ngen|er|§'de proyecto, tamafo y Iocahzacn}n; 8. Fyncpnamlento de Inwertg Pert. .
organizacion, administracion y marco legal; evaluacion | 9. Directiva para la Formulacion y Evaluacion en el marco
econdmica, financiera, social e impactos ambientales; analisis del Sistema Nacional de Programacién Multianual y
de sensibilidad y riesgo del proyecto. Gestion de Inversiones.
10. Directiva N° 002-2017-EF/63.01.
- 11.  Contenidos minimos de estudios de pre inversién a
nivel de perfil.
10 La asignatura de Fisiologia Vegetal es una catedra de | 1. Presentacion del silabo. Fisiologia Vegetal: Definicion,
naturaleza tedrico practico, que aborda los fundamentos y origen, importancia. La célula vegetal.
principios del funcionamiento de las plantas, en interaccioncon | 5 |3 calula vegetal como sistema  osmético.
su medio amblente.. Su propésito es que permite al gstudmnte Componentes del potencial de agua. Unidades del
desarrollar capacidades de reconocer y discutir el :
funcionamiento de las plantas. Su contenido comprende: I. potencial de agua.
Generalidades del curso. Nutricion de las plantas, relacion: | 3. Laparadoja del ostiolo. Anatomia de la estoma. Efecto
suelo, agua y aire. Il. Metabolismo vegetal. Crecimiento y del ambiente sobre las estomas.
desarrollo de las plantas. 4. Mecanismo estomatico. Rol de la transpiracion.
5. Nutricion mineral: Los elementos de la materia seca.
\ Elementos  esenciales.  Agentes  quelatantes.
/ Funciones de los elementos esenciales, sintomas de
su deficiencia
6. Absorcion de sales minerales y transporte en el
L Xilema: Las raices como superficies. Trafico de iones
Fisiologia Vegetal . -
en la raiz. Naturaleza de las membranas. Principios de
la absorcion de solutos.

7. Transporte activo y pasivo. Funcionamiento de la ATP-
asa, transportadores y canales i6nicos. Absorcion de
macromoléculas.

8. Fijacion del CO2: a. Plantas C3, b. Plantas C4, c.
Plantas CAM. Fotosintesis: Cloroplasto, estructura y
pigmentos fotosintéticos. Principios de la absorcion de
luz

9. Fotosintesis: Efecto cooperativo de Emerson. Los
cuatro  principales  complejos  del ftilacoide
(fotosistemas | y II. Citocromo b6, citocromo f, ATP —
sintasa).

La Botanica es una ciencia de formacion profesional basico, | 1. Botanica General. Introduccion y Generalidades
que estudia y nos da a conocer las morfologia y anatomia de | 2. Citologia Vegetal
los vegetales, su origen y los cambio que en ella experimentan | 3 yigtologia Vegetal |
durante e_I de_sarrollo y Ia_ eyolucién, se enfatiza la a_plicaci()n 4. Primera practica calificada y exposicion de seminarios
de experiencias, procedimientos y técnicas a partir de los
aspectos y caracteres generales y/o particulares de las formas L ) .
vegetales, sus interrelaciones evolutivas y sus adaptaciones | 9- Histologia Vegetal Il.
ecologicas; asi como su importancia aplicativa dentro de la | 6. Organografia Vegetal (La Raiz).
formacion del ingeniero en conservacion de suelo y agua 'y, | 7. Organografia Vegetal (El Tallo).
como una ciencia pilar dentro de un manejo sostenible de [os | 8. Examen de Primera Unidad.
recursos naturales. ' :
Botanica La catedra de Botanica es de naturaleza tedrico practico, de ?O grganograpa xegeta: (ta ETJa)'
caracter obligatorio en el Area de Manejo e Industrias - Jrganogra |’a egetal (La or)..
Forestales, es requisito para la apertura del curso de | 11+ Organografia Floral Reproductiva.
Fitogeografia, tiene dos horas de teoria y dos horas de | 12. Segunda practica calificada y exposicion de
practicas por grupo establecido. seminarios II.
Tiene como propdsito proporcionar a los alumnos los | 13. ElFruto.
conocimientos aplicados, basicos y necesarios para la | 14. 3 Semila.
comprension ~de los  principales  grupos  vegetales, 15. Clasificacion General del Reino Vegetal.
particularmente los de importancia sanitaria, asi como .
16. Examen de Segunda Unidad.

familiarizarlos con los métodos de investigacion en Botanica y
clasificacion de taxones vegetales, dentro de las proyecciones
0 extension universitaria esta la identificacion de flora silvestre
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y endémica, datos que proporcionaran una relevancia a la
importancia y conservacion de la flora de la region.
11 La asignatura permite comprender los fundamentos tedricosy | 1.  Definicion de biodiversidad.
practicos de la planificacion, elaboracion, establecimiento, | 2. Ecosistemas, tipos y servicios ecosistémicos
conduccion y monitoreo de los disefios de sistemas | 3 Degradacion ambiental.
regener ativos ambientales. La agignatura tieng COMO 14 Ambiente terrestre: caracteristicas y degradacion.
proposito proporcionar a los estudiantes un conjunto de . e L -
herramientas, acciones y estrategias para disefiar sistemas de 5 Amb|<ler.1t'e Acuatico Caracter|st|ce.1§ y Degradacion. .
recuperacion, restauracion y regeneracion de los ecosistemas | 6. Definicion  de  regeneracion,  restauracion,
terrestres, acuéticos, mixtos y artificiales que han sido recuperacion, rehabilitacion.
Disefio de degradados por contaminacion excesiva, desarrollo industrial, | 7. Diagnostico Ambiental del Peru.
Sistemas sobrepoblacion etc. Para ello, se estudiara los fundamentos de | 8. Biomasa: Disefio regenerativo para reducir los efectos
Regenerativos los S|stemas Ic'Ie regeneracion Amb[ental, te:nlendo en cuenta de la contaminacion.
Ambientales en la legislacion nacional y normas internacionales. 9. Restauracion de Ecosistemas Forestales.
10. Regeneracion de ecosistemas terrestres.
11. Regeneracion de ecosistemas acuaticos costeros
12. Regeneracién de ecosistemas impactados por la
actividad minera.
/' 13. Componentes de los sistemas convencionales de
depuracion de agua residual.
v 14. Fito depuracion de Humedades.
La asignatura pertenece al &rea de especialidad de Ingenieria | 1.  Agroforesteria como disciplina.
Q Forestal y Ambiental, es de naturaleza tedrico-practico. Tiene | 2. Clasificacion de los sistemas agroforestales.
A como propdsito contribuir en el conocimiento de los Sistemas | 3 viyeros agroforestales.
Agrofore_stales. Aborda los fundamentos cientificos y _tec_:nlcos 4. Instalacion de viveros agroforestales.
£ de los Sistemas Agroforestales. Provee de los conocimientos o .
o cientificos y tecnolégicos de la agroforesteria, entendida como 5. Principales espef:les agroforestales.
| ciencia forestal que puede contribuir a la incorporacion de | 6. Clases de especies agroforestales.
Sistemas especies forestales silvestres (arbol o arbusto) de multiples | 7. Métodos para la propagacion de especies
Agroforestales usos, en cultivos agricolas y/o animales. Permite el hallazgo agroforestales.
de nuevas altemnativas y el incremento de otras fuentes de | 8. Semillas y otros materiales de propagacion.
produccion. Aborda técnicas agrarias para el aprovechamiento | g pjantaciones agroforestales.
A\ y la conservacion de los recursos ambientales, asi como otros 10. Modalidades de Plantaciones aaroforestal
\ . groforestales.
oy | recursos naturales renovables ) .
a2 11. Densidad de plantaciones agroforestales.
h b 12. Eleccion de especies.
| 13. Seleccién y conservacion de suelos.
La asignatura de Politica y Legislacion Forestal y Ambiental se | 1. Presentacion de silabo de la asignatura. Y
desarrolla en el VII ciclo, dentro del departamento Académico metodologia de evaluacion.
de Ciencias Ambientales, tiene 03 creditos, es de tipo | 5 pyjitica y legislacion ambiental. Introduccion.
obligatorio, ;e_trabaja en 01 (una) hora de teoria y 02 (dos) 3. Medio ambiente y desarrollo sostenible.
horas de practica. o P )
La asignatura Comprende conocimientos, analisis y aplicacion | 4 Analisis de la “Politica Nacional Forestal y de Fauna
de los aspectos esenciales de la politica y normativa Forestal Silvestre.
y Ambiental del pais. En la primera parte se desarrolla | 5. Andlisis de la “Ley Forestal y de Fauna Silvestre.
conceptos relacionados a la materia, el desarrollo sostenible, | 6. Estructura y funciones del SERFOR.
Palii la Politica Nacional Forestal, y la legislacion forestal nacional. | 7. Estructura y funciones de OSINFOR.
olitica y Mientras que en la segunda parte el Sistema Nacional de :
Legislacion Gestion Zmbiental, Iag Politi’():a Nacional Ambiental, los 8. Taller §obre la ley forestal y fauna silvestre en una
Forestal y principios y la responsabilidad ambiental, y el sistema nacional °9m””'dad d.e Chota B )
Ambiental de evaluacion y fiscalizacion ambiental. 9. Sistema nacional de gestion ambiental
Los contenidos de la asignatura se distribuyen en Il Unidades; | 10. Principios ~ ambientales, ~ administrativos y
los cuales se agrupan en temas relacionados con la responsabilidad ambiental
Legislacion forestal y ambiental, desarrollando politicas que | 11. Sistema nacional de evaluacién de impacto ambiental.
promuevan la proteccion del medio ambiente. 12. Certificacion Ambiental.
13. Sistema nacional de evaluacion y fiscalizacion
ambiental.
14. Andlisis del reglamento de reglamento de supervision
ambiental.
15. Fiscalizaciéon ambiental.
12 La asignatura de Medio ambiente y desarrollo sostenible, es | 1. Medio ambiente y ecologia.
de naturaleza teorico-practico, esta dirigido a los alumnos del | 2. Poblacion, comunidad, ecosistema.
segundo ciclo de Ingenieria Agroindustrial, tiene 03 créditos, | 3 Equcacién ambiental.
Medio Ambiente y es de tipo obllgatorlg, se trabaja en 02(dos) horas de teoria y 4. Elaguay el suelo.
Desarrollo 02(cos) horas de practica. : : 5. Cambio climatico
Sostenible La amgnatura_egta orientado a bpndar Ia; pautas necesarias : .
sobre conocimientos de medio ambiente y desarrollo | 6. Gases de efecto invernadero.
sostenible tiene como propdsito insertar a los estudiantes, las | 7. Biodiversidad del Pert.
oportunidades de  conocer las caracteristicas 'y | 8. Tecnologias limpias.
particularidades del medio ambiente y reflexionar sobre su
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importancia y los peligros que entrafia el uso incontrolado de | 9. Ley general del ambiente en el Peru.
contaminantes y la practica de acciones depredadoras y/o | 10. Manejo integral de residuos sélidos.
degradantes del medio ambiente. Promueve el desarrollo | 11 mpacto ambiental.
econdmico basado en la sostenibilidad de la produccion, sin 12. Desarollo sostenible.
agotamiento ni deterioro de los recursos naturales con un e
enfoque de economia circular. 13. Economia circular. _ _
Los contenidos de la asignatura se distribuyen en Il Unidades: | 14. Sustentacion de proyecto ambiental - social.
los cuales se agrupan en temas relacionados medio ambiente
y ecologia, problemas ambientales, biodiversidad y tecnologia
limpias, manejo de residuos solidos, desarrollo sostenible,
economia circular y elaboracién de proyectos de educacion
ambiental.
La asignatura de economia ambiental se desarrolla en el Il | 1. Conceptos basicos de Economia Ambiental.
ciclo, dentro del Departamento de Ingenieria y Gestion | 2. El Mercado, la empresa y la intervencion del estado.
Agroindustrial, tiene 03 creditos, es de tipo obligatorio, se | 3 Ofeta y demanda de mercado (sus factores
gféti;?{ga .en 02 (dos) horas de teoria y 02 (dos) horas de determinantes).
La asignatura corresponde al area de formacion profesional | 4 Estudios de Mercado y Mercadotecnia.
especifica y es de naturaleza tedrico-practica obligatoria y | 5-  Modelos y tipos de competencia perfecta e imperfecta.
\ busca proveer a los estudiantes de conocimientos respecto a | 6. Los servicios ambientales y los mecanismos de
/ los fendmenos micro y macroecondmicos de la actualidad y retribucion por servicios ecosistémicos.
SN para el respectivo andlisis e interpretacion de los mismos en | 7. Economia y productividad (economia lineal).
Economia esc_enarios orgapizgcionales y emprgsarialgs, enmarcados e | 8 Economia circular y el nuevo modelo sostenible.
g Ambiental el S|st(_ema econémico de Ia’ Ingen|(_er|a Agroindustrial. ] 9. Las extemalidades y costos sociales
) La asignatura de economia ambiental se desarrollara en Il ) ) .
A unidades abarcando los siguientes aspectos: conceptos | 10- Medio Ambiente y Fallas de Mercado.
basicos y fundamentales, el mercado y la empresa, oferta y 11. Politicas publicas dirigidas a las externalidades.
3 4 demanda, modelos y tipos de competencia perfecta e | 12. Valoracion econémica ambiental.
' imperfecta, los bienes y servicios ambientales, mecanismosde | 13. Métodos de valoracion econdmica ambiental.
J refribucion por servicios ecosistémicos, la productividad; la | 14 Practica de campo sobre valoracion de servicios
economia circular y el nuevo modelo sostenible, medio ecosistémicos
ambiente y fallas de mercado y la valoracién econémica
ambiental; los que conduciran a la optimizaciéon en la
. explotacion de recursos, medios e instrumentos de gestion
\ ambiental.
&\ 13 El curso de Metodologia de la Investigacién Cientificaesun | 1+ Conocimiento cientifico.
~\ curso de VIl ciclo y es un curso de especialidad y de 2. Ciencia y sus tipos.
\ naturaleza tedrico-practica. 3. Metodo Cientifico.
' ) . 4. Métodos tedricos.
_Perml_te Iograr con00|_m_|entos fgndamepta!es de !a 5. Objeto de estudio.
investigacion, el dominio del método, técnicas e instrumentos 6. Realidad problematica.
de investigacion documental y de campo para elaborar 7. Variables de investigacion.
proyectos de investigacion que den solucidn a diversos 8. Problema de investigacion.
pro_bler_ngs que pgedan encontrar en su proceso de formamon 9. Objetivos de la investigacion.
y ejercicio profesional. Este curso orientara a los estudiantes 10. Justificacion de la investigacién. Introduccion a la
a valorar la ciencia como un sistema de conocimientos que busqueda y seleccion de informacin.
se adquiere como resultado del proceso de investigacion 11. Marco Teérico: Antecedentes, bases tedricas y
Metodologia de la cientiﬁcg acerca de la naturaleza, la sc_)ciedad yel _ definicién de términos.
Investigacion p,engam|ento. F’ara,'ogfar ta',ﬂ" se.aphp’aré estratgglas, 12. Operacionalizacion de variables.
Cientifica técnicas de aprendizaje y la investigacion en equipo, 13, Hipétesis de investigacion.
propiciando el desarrollo cientifico y tecnolégico de la region 14, Tipos y niveles de investigacion.
y del pais. 15. Disefio metodoldgico.
Los contenidos que se abordaran para que el estudiante 16. Disefios de investigacion.
pueda elaborar y sustentar un proyecto de investigacion 17. Poblacion. Muestra y muestreo.
abarcaré desde la introduccion a la metodologia de 18. Técnicas e instrumentos para la recoleccion de datos.
investigacion, formulacién de problema de investigacion y 19. Introduccion al procesamiento, tabulacion y andlisis de
propuesta de contrastacion de hipétesis y se tomaran en datos.
cuenta algunos aspectos de la redaccion de citas y 20. Cronograma y Presupuesto.
referencias bibliograficas utilizando gestores de referenciasu | 21. Fuentes de financiamiento.
ofras herramientas de investigacion. 22. Formatos y Protocolos de Proyectos de investigacion.
23. Normas y estilos de redaccion de citas y referencias
bibliograficas
La asignatura es de naturaleza teérico-practica, se basa en 1. Elsistema de la industria lactea en el Pert: desafios y
impartir conocimientos y formar al estudiante en los oportunidades
conocimientos principales de la composicién de la leche 2. Introduccién a la industria de la leche
como alimento funcional y su procesamiento que permita 3. Control de calidad de la leche y derivados
Industria de la obtener productos diversos en los que se proteja la 4. Quimica de la leche
Leche composicion inicial de la materia prima y se brinde al 5. Lalechey sus derivados
consumidor una gama diversa de opciones de calidad; tanto 6. Lechesy quesos funcionales
a nivel de la industria artesanal como de gran escala. Asi 7. Reglamento de la leche y productos lacteos en el Peru
mismo, motivar al estudiante a la investigacion en la industria | 8.  Tecnologia de productos lacteos fermentados
9.  Sostenibilidad ambiental de la industria de la leche
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lactea a fin de garantizar el logro de las competencias del 10. Identificacion de problemas/necesidades en la
futuro ingeniero agroindustrial industria de la leche

11. Visita técnica a fabrica agroindustrial de

procesamiento de derivados lacteos

12. Analisis de costos de produccién de los derivados

lacteos
Introduce en el conocimiento e identificacion de las 1. Orientaciones para las tutorias: Pautas para el desarrollo
estructuras morfoanatémicas de los productos. Provee de las tutorias a través de la sala de conferencia.
tecnicas relativas a la cuantificacion de componentes 2. Fisiologia y Tecnologia Postcosecha: Introduccion,
importantes como humedad, Brix, acidez fitulable, pH, conceptos, objetivos e importancia de la postcosechas y
grasas, &cido ascorbico, contenido de azicares, vida ufil, factores que inciden en la fisiologia postcosecha de los
capacidad antioxidante y polifenoles. Ademas, en técnicas productos agroindustriales.
fisiologicas para determinar pérdida fisioldgica de peso, ) )
dafios mecanicos, actividad respiratoria. 3. Productos A_gromdustrlales: estructura y estac’jol del
- producto, tipo de producto y caracteristicas,
caracteristicas ~ fisioldgicas de los  productos
agroindustriales.

4. Ambiente Abiodtico (externo): Temperatura, HR,
atmosfera de almacenamiento y Ambiente Bittico
(externo):  Insectos, enfermedades y deterioro,
prevencion y control de enfermedades.

5. La Respiracién de productos agroindustriales: aerobia y
anaerobia, proceso de la respiracion, tasa de respiracion,
factores que influyen en la tasa de respiracion.

6. Transpiracion ~ en  productos  agroindustriales:

L Introduccién, definicién, factores que inciden en los
Fisiologia y productos agroindustriales, métodos para controlar la
‘ Tecnologia Post- transpiracion.
) Cosecha

7. Cambios asociados con la maduracion y etileno:
Maduracién, el etileno y cambios asociados con la
maduracion de productos agroindustriales.

8. Dafios mecanicos en postcosecha de frutas y hortalizas:
definicion, origen de los dafios, tipos de dafios,
consecuencias de los dafios mecanicos, importancia
economica.

9. Buenas Practicas Agricolas: Introduccion, etapas:
divulgacién, formacién, implementacién, proceso de
autogestion, validacion del proceso.

10. Andlisis de Riesgos y Control de Puntos Criticos

(HACCP) como Herramienta en los programas de
aseguramiento de la Calidad: concepto, principios,
importancia.

11. Vida Util de los productos agroindustriales.

12.  Antioxidantes, capacidad antioxidante y polifenoles en

productos agroindustriales.

13. Inocuidad y seguridad Alimentaria, normatividad

nacional, internacional.
14 La asignatura es de especialidad y pertenece al area | 1 pisefio de procesos y plantas de procesamiento de
académica de ingenieria, de naturaleza tedrica-practica, tres alimentos.
créditos, dos horas de teoria y dos horas practicas, cuyo o . ) )
propdsito es ofrecer al estudiante una vision integral acercade | 2 Disefio y seleccion de equipos de procesamiento de
la importancia del disefio y construccion de equipos y alimentos
maquinas agroindustriales, mediante el conocimiento de las | 3.  Elementos de M&quinas y Mecanismos Procedimental:
Méquinas y variaples de disefio, sglegcién de mafreriales de construccion, Estudio de casos. Primera
Equipos prototipos de magquinarias y equipos adaptados a las | 4 eyaluacion
i ) tecnologias de produccion agroindustrial. Esto basandonos en L )
Agroindustriales | ¢| calculo y la adaptacion de maquinas y equipos, incluyendo | O+ Elementos de Maquinas y Mecanismos
aspectos legales, sanitario, patentes y nuevas tendencias | 6.  Técnicas de Ingenieria de Mantenimiento.
tecnologicas en la agroindustria. Durante el desarrollo del | 7 Automatizacion de maquinaria y equipos
curso se describe y aplica los criterios y métodos para la o ) . N
correcta clasificacion 'y materiales de las maquinas 8. Maquinaria y Equipos de Tratamiento Primario y
agroindustriales; ademas se conoce el tipo de maquinas y Postcosecha
equipos en funcién a las necesidades agroindustriales.
El curso de Disefio de Reactores, con el codigo 1A4513 1. Conceptos basicos en el Disefio de Reactores Ideales.
o pertenece al VIl ciclo, tiene cuatro créditos, con seis horas » o . L
Disefio de académicas de 2 horas tedricas y 4 horas practicas, es 2. Introdyccmn ala ”cmetlca quimica. Def|n|c,|on de
Reactores velocidad de reaccion para sistemas homogéneos y

obligatorio y no es requisito para otro curso.
Tiene el proposito de desarrollar en el estudiante la

heterogéneos.
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capacidad de realizar célculos para la correlacion y

formulacion de ecuaciones de velocidad y disefio de 3. Conce;:tos t?aslcostgn el dlserljo ge reactores, fasgs
reactores teniendo como base los fundamentos de la gresen e|S, regimen termico, modo de operacion, grado
termodinamica, balance de materia y energia y operaciones € mezcla y reaccion quimica.
unitarios. 4. Conceptos especificos en el disefio de reactores,
La asignatura se desarrollara en |l Unidades, donde la | métodos generales de disefio.
Unidad agrupa a contenidos relacionadas a principios basicos 5 Clasificacio in el modo d ion: React
en el disefio de reactores ideales; cinética quimica; fases g ?3;1'02019'? dszgun e |m|?) 0 de ﬁpedracllon. eaclores
presentes, régimen térmico, modo de operacion, grado de da 3 - AC '(‘j" a gtrupa b tesharro 0 de las ecuaciones
mezcla y reaccion quimica. Mientras que en Ia Il Unidad se € diseno de reactores batch.
abarca contenidos de principios de Reactores batch; 6. Clasificacion segtin el modo de operacion: Reactores
ecuaciones de disefio de reactores batch; reactores continuos.
continuos; reactores semicontinuos; ecuacion de disefio,
ts formas integradas para el reactor tubular; operacion en un 7. Clasificacion segln el modo de operacion: Reactores
biorreactor de laboratorio; principios de crecimiento semicontinuos.
microbiano; crecimiento de microorganismos de forma
logaritmica; esterilizacion de fermentadores; disefio de un
prototipo de un reactor en aplicacion de procesos
agroindustriales.
El curso de Simulacion y Control de Procesos 1. Simulacion y Optimizacién Lineal.
Agroindustriales con el cddigo 1A5011, tiene 3 créditos, tiene 2. Método Grafico.
2 horas y 2 horas précticas, es obligatorio y no es requisito 3. Programacion Lineal.
para alguna asignatura. o
4. Modelos de Programacion Lineal
El curso tiene como finalidad que el estudiante aplique 5. Interpretacion de resultados y
principios basicos de simulacién y control de los procesos 6 Jlisis d ibiidad
industriales en linea y la automatizacion de operaciones. - analisis de sensibilidad en
\ ) i ) B 7. modelos de programacion
J Los contenidos estén relacionados temas de programacion 8 lineal
lineal, optimizacion de operaciones, modelamiento y - linea
simulacion de operaciones unitarias. 9.  Simulacién de Operaciones Unitarias de transferencia
de masa.
Simulacion y 10. Algoritmo de modelo matematico
Control de 11, Simulacién de Operaciones Unitarias de Transferencia
Procesos de Calor 1.
Agroindustriales . " . . .
9 12.  Simulacién de Operaciones Unitarias de Transferencia
de Calor y Masa Simultaneos.
13. Andlisis de Control de Procesos Agroindustriales
14. Control Estadistico de Procesos 1.
15.  Control Automatico de Procesos 1.
16. Introduccion al control automatico.
17. Sistemas.
18. Control Automatico de Procesos 2.
19. Sensores transductores.
20. Interruptores
21. Detectores de proximidad
15 La asignatura es de caracter tedrico-practico, basada en | 1. Introduccion a la alimentacion y nutricion
fundamt_antos de la biologia y biouimica, y tiene ?I propo§|to 2. Fisiologia de la nutricion humana: Aparato digestivo
de explicar los aspectos fundamentales de la alimentacion, ) o o
nutricion y la problemética alimentaria, ofreciendo a los | 3. Macronutrientes (agua: Definicion, - caracteristicas
estudiantes los conocimientos y habilidades en el manejo de fundamentales, - propiedades ~ fisiologicas, balance
los nutrientes de acuerdo a su funcién en el organismo, sus hidrico, requerimientos hidricos, deshidratacion y
caracteristicas, fuentes naturales, requerimientos de efectos en la salud)
nutrientes en la vida diaria, de acuerdo a edad, sexo, | 4. Macronutrientes (lipidos: Definicion, caracteristicas,
actividades, efectos de la ingesta insuficiente y de las clasificacion, funciones, digestion y absorcion,
Alimentacion y derivadas de los procesos patolégicos. Asi mismo, aborda los ingestas recomendadas y fuentes alimentarias)
Nutricion principios en que se basan las modificaciones dietéticas, 5 Macronutrientes (definicion generalidades
Humana interrelacion entre las medidas terapéuticas y métodos de ’ clasificacion. funciones fisiolc';gicas digestion y
alimentacién en las personas enfermas, motivando al absorcion ’ metabolismo regulacién ingestas
estudiante a la investigacion de la situacion nutricional y recomend,adas trastomos ael metabolisrr;o Inocuidad
alimentaria en nuestro pais a fin de garantizar el logro de las y seguridad YAIimentaria normatividad. nacional
competencias del futuro internacional ’ ’
ingeniero agroindustrial. ) . o . . "
9 9 6.  Micronutrientes (vitaminas y minerales, introduccion,

Al término de la cursada el estudiante es capaz: Explica las
terminologias bésicas de la nutricion y los fundamentos
cientificos de la fisiologia en el ser humano con relacion a los
nutrientes de los alimentos.

clasificacion, funciones, biodisponibilidad,
metabolismo, digestion, ingesta recomendadas y
repercusiones sobre la salud, fuentes alimentarias.
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Explica adecuadamente los indicadores del valor nutricional de

- o O R > | 7. Crisis alimentaria mundial, situacién alimentaria en el
los alimentos el requerimiento energético de los individuos, asi Pert
como también las patologias alimentarias y finalmente B ) .
propone la elaboracion de un producto nutricionaimente | &  Programas de complementacion alimentaria y
equilibrado que cumple con todas las normas pertinentes y nutricional en el Perd
benéficas tanto a nivel individual como poblacional. 9. Requerimientos nutricionales y dietas alimentarias
10. Valoracion del estado nutricional
11. Disefio de sesion de aprendizaje de alimentacion y
nutricion saludable
12. Trastornos alimentarios: Enfermedades por deficiencia
(desnutricion, anorexia, pelagra, etc.) e intolerancia
alimentaria.  Enfermedades asociadas a la
alimentacion (obesidad, diabetes, cancer etc.)
& 13.  Alimentacion balanceada: definicion, normas, piramide
nutricional y dieta balanceada.
Es de naturaleza tedrico practico, busca que los estudiantes | ¢ Lipidos
desarrollen procesos agroindustriales a través de la L .
explotacion de nuevas fuentes vegetales, a fin de extraer el | 2~ Clasfficacion de los lipidos
aceite y grasas, dado en el ambito local se encuentra | 3.  Deterioro y aspectos nutritivos.
diversidad de materias primas y que, procesandolo | 4 Materias primas para elaboracion de grasas y aceites.
Aceites y Grasas ggﬁdc:gdamente, se podria obtener aceite y grasa de gran 5 Proceso de extraccion.
Los estudiantes de Ingenieria Agroindustrial en su formacion | 6.  Proceso de refinacion.
profesional, desarrollan capacidades de extraccion, seleccion, | 7. Proceso de elaboracion de margarinas.
proceso de materias primas que contengan aceites y grasas L . .
utiizando tecnologia que ayude al procesamiento de los | 8-  EXtraccion de aceite esencial.
\ vegetales.
J El curso de Gestion y Control de Calidad Alimentaria es un 1. Productividad, competitividad y analisis del entorno.
curso que se desarrolla en el octavo ciclo y es un curso de i
naturaleza tedrico practico. Se encuentra dentro del | 2+ CostoTotal de la Calidad
departamento de cursos de especialidad la cual se desarrolla | 3. Herramientas de Control de calidad.
'(Ii'ioesnz(r)\rizrgi g:z;g‘;?tg’ gﬁ;dh;rﬁse r(:gntw?:r:ltz.s vara la gestion y 4. Herramientas de Control de calidad. Estudio de casos.
el control de la calidad en la agroindustria, teniendo en cuenta | O+ Despliegue de la funcin de la calidad (QFD) y 5S.
Gestion y Control | |as caracteristicas propias del alimento, el proceso que seguira | 6. Andlisis de alimentos
delaCalidad | y el uso que tendra el producto, integrando toda la cadena | 7. programas premequisitos
Alimentaria alimentaria '
8. Buenas Practicas de Manufactura
La asignatura se desarrolla en 04 unidades los cuales se
agrupan en tema relacionados a la gestion y el control de
calidad en los procesos de produccién agroindustrial
integrando normas de calidad, control de pérdidas,
previniendo y minimizando los impactos negativos en el medio
ambiente y asegurando la competitividad empresarial
16 La asignatura de Metodologia del Trabajo de Investigacion | 1 gocializacion del silabo, nueva politica de la
pertenece al area de formacion especifica, es de naturaleza investigacién con fines de graduacion y titulacion, y
tedrico practica, se desarrolla en tres horas tedricas y dos demas normas legales que al respecto existen en la
horas practicas por semana en un total de 80 horas UNACH
cronoldgicas. . T - .
o ) . 2. Lainvestigacion cientifica tecnolégica y el método
Propésito. Relacionar a los estudiantes con la naturaleza de la cientifico. Niveles y tipos de investigacién.
investigacion cientifico y tecnolégica, los procesos del método L
cientifico y de la investigacion cientifica orientados a la | 3 Normas para la redaccion cientifica de textos: APA,
planificacion, desarrollo y evaluacion reflexiva, critica y RALE, otros.
creativa de proyectos de investigacion en funcién a las | 4. Eleccion del tema de investigacion
demandas de su contexto, y proyectos orientados a la | 5 |denfificacion, planteamiento y formulacion del
Metodologfa del obtencion de su grado de bachiller y su titulo profesional problema de investigacion.
Trabajo de o_portpnamente, par’t|0|pando _de esf[a manera al avance dg la 6. Justificacion del problema. Obistivos de Ia
Investiaacion ciencia, la tecnologia y el mejoramiento de la calidad de vida Co c p : !
9 conforme a los principios éticos y morales conforme y, a los Investigacion
principios del desarrollo sostenible. 7. Marco tedrico. Antecedentes,
El desarrollo del curso comprende dos unidades de | 8. Bases tedrico cientificas
aprendizaje. En la primera unidad se abordara la naturalezade | 9. Marco conceptual, hipdtesis, variables, matriz de
la investigacion y el método cientifico, la relacion con los operacionalizacién de variables.
procesos de aprendizaje, identificacion y planteamiento del ' ) . o
problema de investigacion adecuadas al tipo y nivel de trabajo 10 Tipos y niveles de investigacion
arealizar, sus objetivos y su fundamentacion cientificaatravés | 11.  Disefio de investigacion,
de un marco tedrico solido y consistente segin su | 12 Métodos de investigacion.
especialidad. La segunda unidad comprende la elaboracién .
del marco metodoldgico, las técnicas e instrumentos de recojo 13. Poblacion, muestra y muestreo
de datos y, las técnicas de analisis e interpretacion de las | 14.  Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
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informaciones, asi como las normas de la redaccién cientifica

, ; 3 ia T 15.  Técnicas de procesamiento y andlisis de datos
para sistematizar el proyecto de investigacion, los aspectos L
administrativos y ofros, que le permita continuar con el | 16-  Aspectos administrativos
desarrollo de la tesis y la obtencion del titulo profesional. 17. Anexos: matriz de consistencia, instrumentos,
otros.
18.  Evaluacién
La asignatura de Tesis | pertenece al area de formacion | 1. Socializacion del silabo, nueva politica de la
especifica, es de naturaleza teorico practica, se desarrolla en investigacion con fines de graduacion y titulacion en
tres horas tedricas y dos horas practicas por semana en un ingenieria civil, R. de CO N° 120-2022-UNACH,
total de 80 horas cronoldgicas. otras normas legales.
Propésito. Orientar al estudiante a mejorar la planificacién, | 2. Tipos de proyectos: en parejas, macro proyectos
desarrollo y evaluar reflexiva, critica y creativamente su comunitarios e institucionales, innovaciones,
proyecto de tesis en funcion a las demandas contextuales con relacion de la UNACH con las demandas
- la finalidad de obtener su titulo profesional oportunamente, su contextuales, otros.
coqtribucjdn al avance de la .ciencia, la tecnologia y €l | 3 planteamiento  del problema,  formulacién,
mejoramiento de la calidad de vida de los pobladores basado antecedentes.
en un marco ético y moral y en coherencia con los principios . ) . o
del desarrollo sostenible. 4. Mejoramiento de las bases tedrico — cientificas y del
\ i ) marco conceptual.
P~ El desarrollo del curso comprende dos unidades. La primera ) . 3 . L
unidad esta destinada al mejoramiento de los componentes del | O Mejoramiento de los metodos de investigacion,
Vs proyecto de tesis a través de un marco tedrico solido y disefios, variables, otros.
consistente que fundamente cientifica y tecnologicamente el | 6. Mejoramiento y validacion de los procedimientos e
g ) trabajo de investigacion segun su especialidad y, la revision y instrumentos de recojo de datos.
X Tesis | mejoramiento de los procedimientos e instrumentos de recojo | 7. ejoramiento de las técnicas de procesamiento y
de datos. La segunda unidad comprende el desarrollo del analisis de datos
P trabajo de campo para recoger informaciones aplicando )
b/ ‘ instrumentos, en funcion a los propésitos del proyecto de tesis, | S BUsqueda de los asesores del proyecto.
’ J la elaboracion y sustentacion del informe preliminar de latesis | 9. Descripcion del escenario donde se desarrollara la
' y, la sustentacion respectiva ante sus homologos y el profesor investigacion.
del curso. 10. Seleccion de la poblacion y la muestra, descripcion
del muestreo.
11. Aplicacion de instrumentos para recoger datos
12. Clasificacién de las in formaciones por variables y
objetivos
13. Reglas de redaccion cientifica de textos: APA, RAE,
otros
14. Redaccion del informe preliminar de la tesis
15. Aspectos éticos
16. Sustentacién del informe del trabajo realizado.
La asignatura de Tesis Il pertenece al area de formacion | 1+ Socializacién del silabo, nueva poliica de la
especifica, es de naturaleza tedrico préctica y se desarrolla en investigacion con fines de graduacion y titulacion en
tres horas tedricas y dos horas practicas por semana sumando ingenieria civil y otras normas legales sobre el
un total de 80 horas cronoldgicas en el ciclo. desarrollo de la tesis.
. ) . ) 2. Confirmacién del asesor de proyecto y tesis para
Proppsﬁo. Qnentar al es’tydlante a procesar, reflexionar, obtener el titulo profesional
analizar e interpretar critica y creativamente los datos B
obtenidos durante el trabajo de campo utilizando laboratorios | 3 Relacion del proyecto con las demandas
y softwares propios de su especialidad, organizar el informe contextuales, otros.
final de su tesis y obtener conclusiones que permitan | 4. Mejoramiento de las diferentes categorias del
contrastar sus hipdtesis en funcion a las demandas proyecto de investigacion.
contgxtual’es, los fundamentos cie_zntifipos y tecnolégipos, SU | 5. Relacién del trabajo de campo con el desarrollo de
coqtnbuqon al avance.de la ciencia, la tecnologia y el la practica pre ‘profesional
mejoramiento de la calidad de vida de los pobladores al ) ) L. )
Tesis |l amparo de un marco ético, moral y los principios del desarrollo | 6 Mejoramiento de las tecnicas de procesamiento y
sostenible. analisis de datos durante el trabajo de laboratorio
) ) ) 7. Trabajo de campo: Descripcidn del escenario donde
‘Conte‘mdo‘s’. E§trgteg|as pa’rla mejorar el proyectg de se desarrollara la investigacion.
investigacion; técnicas especificas para procesar, analizar e i o ) .
interpretar los datos recogidos en el trabajo de campo, emplea | 8- Procesamiento, analisis e interpretacion  de
a estadisticas basica e inferencial para contrastar o probar sus informaciones desde los resultados del trabajo en
hiptesis, aplica principios y técnicas de redaccion cientifica en laboratorio
la estructuracion formal del informe final o tesis y su respectivo | 9. Normas de redaccion cientifica
articglo_ cientliﬂc?, formulgr conclusipnes en funcion a 1os | 10 Discusion de resultados
propodsitos, disefiar materiales apropiados para sustentar el B o
informe final de la tesis ante el jurado designado por la | 11~ Contrastacion de hipdtesis
Universidad Nacional Auténoma de Chota en forma oportuna, | 12.  Redaccion cientifica del informe preliminar de la
difundir los resultados por los canales correspondientes. tesis
13.  Redaccién del informe final de la tesis
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14.  Sustentacion del informe final ante el docente del
curso
15.  Busqueda del jurado
16.  Sustentacion del informe final de la tesis.
17 El curso de Proyectos de Ingenieria esta dirigidoaalumnos del | 1 gistema de Programacién Multianual y Gestién de
X CICLO de la Escuela Profesional de Ingenieria Civil, es Inversiones.
curso obligatorio de naturaleza teérico — practico, brinda al ) o
Proyectos de estudiante conocimientos y capacidades para el manejo de | 2 L€y de contrataciones y adquisiciones del estado.
Ingenieria conceptos fundamentales de Proyectos y Gestion de los | 3.  Ejecucion contractual.
mismos. Comprende: Proyectos, Sistema Invierte Pert,
Modalidades de ejecucion, Valorizaciones, Liquidaciones, Ley
de Contrataciones del estado.
" La asignatura Instalaciones Eléctricas se desarrolla en el VIII . Marco Legal.
ciclo, dentro del departamento Académico de Suelos, | o Carga Eléctica. Energia eléctrica.  Circuito
Transportes e Hidraulica, tiene 03 créditos, es de tipo eléctrico.
obligatorio, se trabaja en 02 (dos) horas de teoria y 02 (dos) ) L
horas de préctica. Potencia y energia eléctrica.
La asignatura tiene como propdsito que el alumno con ética Dimensionamiento de circuitos y ductos.
elabore proyectos eléctricos, orientados a las instalaciones lluminacién. Disefio de iluminacion. Sistemas de
eléctricas interiores e industriales, en concordancia con las iluminacion.
normas Yy reglamentos nacionales e internacionales, lluminacion. Nivel de iluminacion.
) empleando catalogos y manuales de Introduccion. . ) L
Instalaciones ) i Seguridad en Instalaciones Eléctricas.
Eléctricas El contenido comprende: conceplos y elementos de los Disefio eléctrico: Parametros que intervienen en el
sistemas, condiciones de seguridad en las instalaciones, S oHvY 1Y q
normativa eléctrica y disefio eléctrico de una edificacion. disefio de iluminacion.
9. Reglas para salidas de fuerza.
J 10. Disefio eléctrico de una edificacion.
11. Disefio eléctrico de una edificacion.
12. Puesta a tierra. Proteccion contra fallas.
13. Metrado de un sistema eléctrico.
14. Sistema de emergencia y comunicaciones. Grupos
electrégenos. Sistema de comunicacion.
El estudio de la asignatura de Tecnologia de la Construccion | Presentacion Inicial: Presentacion del curso, Metodologia
corresponde al area de formacion de especialidad, el cual se del curso.
desarrolla en el tercer ciclo, dentro del departamento de
Materiales y Estructuras, tiene 03 créditos, es de tipo | - Silabo del curso.
obligatorio, se trabaja en cuatro horas de teoriay doshorasde | 1. Los Materiales de Construccion: Conceptos,
practica. Clasificacion, Propiedades y Normalizacion.
La asignatura es de naturaleza tedrico practico, iene como | 2 E| Acero: Conceptos, Propiedades, Origen o
proposito, insertar a los estudiantes en el estudio de los Produccion, Control de Calidad y Aplicacion.
materiales que se utilizan en la construccion convencional y no 3 B Auminio: G " Proviedad ori
convencional. Analiza la composicidn, funciones, describe los ' Prod uminio: c otnclepdos,C llrgp(lje a ,:Si' rigen EE
métodos de fabricacion u obtencion de los metales, Crob u~.cgon, :)n rc; © q 3' aO y pgac{lﬁon. i
agregados, ligantes, aglomerantes, asfaltos, aditivos, CO lt'e.I dO“SelF? dosd’ :&Jpl[e ades, Drigen o Froduccion,
maderas, pinturas, vidrios, y polimeros, asimismo se establece ontrol de Lalidad y Aplicacion.
los diversos procedimientos para su utilizacion segun | 4. Los Aridos: Conceptos, Propiedades, Origen o
Tecnologiadela | protocolos y estandares de calidad. Produccion, Control de Calidad y Aplicacion.
Construccion || | o5 contenidos de la Asignatura se distribuyen en dos | 5. Materiales Cerdmicos: Conceptos, Propiedades,
unidades: los cuales se agrupan en temas relacionados con Origen o Produccidn, Control de Calidad y Aplicacion.
los conceptos, Clasificacion, Propiedades y Normalizacion de | 6. Aglomerantes: Conceptos, Propiedades, Origen o
los materiales, revision del Reglamento Nacional de Produccion, Control de Calidad, Aplicacion. El
Edificaciones, comprende la presentacion de un trabajo cemento: Conceptos, Propiedades., Origen o
acadeémico por unidad. Produccion, Control de Calidad, Aplicacion. La
Madera:  Conceptos, Propiedades, Origen o
Produccidn, Control de Calidad, Aplicacion.
7. EL Asfalto: Conceptos, Propiedades, Origen o
Produccidn, Control de Calidad, Aplicacion.
8. Materiales Polimeros: Conceptos, Propiedades,
Origen o Produccién, Control de Calidad, Aplicacion.
9. Material de drywall: Conceptos, Propiedades, Origen
0 Produccién, Control de Calidad, Aplicacion.
18 La asignatura de Cimentaciones se desarrolla en el Vi ciclo, | 1.  Contenido del Silabo del curso Cimentaciones.
Cimentaciones dentro del departamento Académico de Mecanica y Tecnologias digitales en el uso del disefio de las
Estructuras, tiene 03 créditos, es de tipo obligatorio, se trabaja cimentaciones. Norma E.050 - parte 01 disposiciones
en 02 (dos) horas de teoria y 02 (dos) horas de practica. generales y estudios.
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La asignatura tiene como propésito, brindar al alumno los
conocimientos de los principios basicos y fundamentales del
anélisis y disefio geotécnico apoyado en base a la utilizacion
de softwares que permitan realizar un andlisis y disefio de
cimentaciones de obras civiles.

Los contenidos de la asignatura se distribuyen en Il Unidades:
los cuales se agrupan en temas relacionados al andlisis de la
normativa actual del disefio de cimentaciones, anlisis y
disefio de zapatas aisladas, conectadas, modelamiento de
edificacion en ETABS y SAFE.

Norma E.050: analisis de las condiciones de la
cimentacion.

Asentamientos y capacidad portante del suelo.

Estructuracion y Metrado de Carga de una Edificacion.
Préactica Calificada 1

Predimensionamiento de elementos Estructurales.
Modelacion de un Edificio en Etabs.

Andlisis y Disefio en Etabs.

Examen parcial. Presentacion y sustentacion del
Trabajo Individual 1 (modelacion de un edificio en
ETABS).

Andlisis y Disefio de Cimientos Corridos.

Andlisis y Disefio de Zapatas Aisladas

. Andlisis y Disefio de Zapatas Conectada - Practica

Calificada 2.

Predimensionamiento de Cimentaciones.
Modelamiento y Andlisis En Safe.

Disefio de Cimentacion En Safe.

Presentacion de Trabajo Final. Trabajo individual 2
Examen final.

Planificacion y
Control de
Obras

La asignatura de Planificacién y Control de obras forma parte
del area curricular, su naturaleza es tedrico - practico, su
propésito  basico es contribuir al desarrollo de las
responsabilidades de planificar, programar y controlar la
ejecucion de los proyectos Se describiran las diferentes
herramientas de planeamiento, programacion, planificacion,
control de produccion y mejoras del trabajo de construccion en
las obras civiles, como el diagrama de Gant, trayectoria critica,
el PERT, el CPM, etc., aplicaciones de software como el
MSPROJECT, con el propésito de preparar dptimamente al
futuro profesional de ingenieria civil.

Metodologia de metrados, reglamento de métodos
para obras de edificacion, técnica de metrados para la
partida de edificaciones. Andlisis de costos unitarios,
costos directo, indirecto y total.

Planificacion y Control de obras. Planeamiento de
obras:  Estratégico, tactico, operatvo y de
contingencia. Introduccién a los métodos empleados
en la planificacion de obras. Procedimiento por etapas:
Diagrama de Gant o diagrama de barras. Definicion y
aplicacion del método. Elaboracién de la red,
confeccion de la red a partir del diagrama de Gant.
Reglas basicas para elaborar una red.

Funcién de tiempos, calculo de los tiempos en la red,
ejemplo de calculos.

Varianza de la distribucion de probabilidades, factor de
calendario.

Célculo de holguras, determinacion de la ruta critica.
Estimacion de la duracién y terminacién de una
actividad e incertidumbre de incumplimiento.

Asignacion de recursos a una actividad o a un
proyecto. Ejemplos, practicas de aplicacion del PERT
a la programacion de Obras, programacion de
viviendas de albafileria confinada y edificaciones
aporticadas.

El CPM. Definicién y aplicaciéon del método. La
programacion PERT — CPM, definicion y aplicacion del
método. Aplicaciones de los métodos en obras civiles.

Relacion entre la duracién y el costo directo de una
actividad. Pendiente de costos directos de una
actividad.

Normas para el calculo de reajuste. Formulas
polinémicas, elementos, coeficientes de incidencia,
indices CREPCO. Ingenieria  de  costos,
valorizaciones, adelanto en efectivo, adelanto de
materiales, obras atrasadas y adelantos.

. Amortizaciones y deduccidén que no corresponde,

importancia de la formula polindmica en economias
inflacionarias y estables. Interés por demora en el
pago de valorizaciones. Mayores gastos generales

. Las obras adicionales. Liquidacion final de obra. La

programacion de obras y el reglamento de
Adquisiciones del Estado. Realizacion de un ejemplo
practico aplicando el Control de Programacion.
Principios generales de organizacion. Estructura y
Organizacién de una obra.

. Jefe de obra, servicios técnicos, administrativos y

produccién. Planificacién y control de una obra:
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Estructura del Desglose del trabajo, Anélisis del Valor
ganado, Curva de avance o curva “S”, Introduccién al
Lean Contruction.
13. Desarrollo de un proyecto de edificacion. Definiciones
y explicaciones. Desarrollo de un proyecto Vial.
Definiciones y explicaciones.
El curso de Mecanica de Ingenieria de Materiales corresponde 1. Presentacién del Silabus L
a formacion de especialidad, se ofrece en el cuarto ciclo de la 2. Introduccién a la mecénica de la ingenieria de los
Carrera de Ingenieria Civil y es de caracter tedrico — practico. materiales de construccion.
Tiene como proporcionar al estudiante, los conocimientos | - Estructura intema de los materiales )
tedricos y practicos de las propiedades fisicas, quimicas y | 4 Propiedades generales de los materiales,
mecanicas de los materiales basicos y de mayor utilizacion en clasificaciones.
las obras, que le permitan disefar diferentes tipos de 5. ROCﬁS_, origen y propl_edades. .
- estructuras. Comprende: las rocas en la construccion, | ©-  Materiales pétreos, piedras naturales, propiedades,
propiedades de las rocas, aglomerantes, agregados, agua la clasificacion de rocas, por origen, composicion,
o para concretos y morteros, concretos, morteros, unidades de tamafio, propiedades fisicas, quimicas, otras.
Mecénica de albafileria, madera y el acero. 7. Agregados: clasificacion,  caracteristicas 'y
Ingenieria de propiedades de agregados finos, gruesos.
. Materiales 8.  Agregados: hormigén, agregados marginales,
P costos, usos y aplicaciones.
9.  Calidad fisica intrinseca, materiales contaminantes.
ran 10.  Normalizacion vigente.
2 11. Materiales aglomerantes: estudio del yeso, origen,
g obtencion, tipos, propiedades, caracteristicas,
Q. utilizacion y aplicacién. Normalizacion Vigente.
12.  Materiales aglomerantes
4 13.  Unidades de albafileria.
- 14.  Agua para concreto y morteros.
'l J 15.  Elacero.
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