AEPUBLICA DEC Pgg

Universidad Nacional Autéonoma de Chota
"Ano del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de Ila
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Secretaria General

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 001-2024-UNACH
Chota, 09 de enero de 2024

VISTOS:

El Informe Legal N° 002-2024-UNACH/OAJ, de fecha 04 de enero de 2023; el acuerdo de sesion ordinaria de
N\ Comision Organizadora, de fecha 08 de enero de 2024, continuada el 10 de enero de 2024; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, La universidad es la comunidad
de profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de
gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el
marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 8° establece que, el Estado reconoce la autonomia
universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucion, la presente ley y demas normas aplicables. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes
regimenes 8.4) administrativo, implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y
practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion Universitaria,
incluyendo las de organizacion y administracion del escalafon de su personal docente y administracion.
Mandato legal que establece que el actuar autbnomo en materia administrativa se debe sujetar a lo dispuesto
en la Constitucion, las leyes nacionales y las disposiciones reglamentarias de caracter nacional.

Que, la Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica, establece en el articulo 6°, los principios
bajo los cuales los servidores deben de enmarcar su accionar, entre ellos: el de respeto y probidad; mientras,
que en el articulo 7°, establece como uno de los deberes de los servidores plblicos, el de uso adecuado de los
bienes del Estado.

Que, el T.U.O de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones con el Estado, en el articulo 20°, preceptia lo
siguiente:

"Articulo 20. Prohibicién de fraccionamiento

Se encuentra prohibido fraccionar la contratacion de bienes, servicios u obras con la finalidad de evitar
el tipo de procedimiento de seleccidn que corresponda segun la necesidad anual, de dividir la
contratacion a través de la realizacion de dos o mas procedimientos de seleccion, de evadir la
aplicacion de la presente norma y su reglamento para dar lugar a contrataciones iguales o inferiores a
ocho (8) UIT y/o evadir el cumplimiento de los tratados o compromisos internacionales que incluyan
disposiciones sobre contratacion pdblica. El reglamento establece los casos o supuestos debidamente
Justificados que no constituyen fraccionamiento”.

Que, el T.U.O de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, con respecto a la motivacion
del acto administrativo, establece en el articulo 6.2;
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“Puede motivarse mediante la declaracion de conformidad con los fundamentos y conclusiones de
anteriores dictamenes, decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicion de que se les
identifique de modo certero, y que por esta situacion constituyan parte integrante del respectivo acto. Los
informes, dictamenes o similares que sirvan de fundamento a la decision, deben ser notificados al
administrado conjuntamente con el acto administrativo”.

Que, la citada norma legal, establece en el articulo 261.1;

‘Las autoridades y personal al servicio de las entidades, independientemente de su régimen laboral o
contractual, incurren en falta administrativa en el trémite de los procedimientos administrativos a su cargo
y, por ende, son susceptibles de ser sancionados administrativamente suspension, cese o destitucion
atendiendo a la gravedad de la falta, la reincidencia, el dafio causado y la intencionalidad con que hayan
actuado...”

Que, asimismo, sefiala en el articulo 248°, como uno de los principios de la potestad sancionadora
administrativa de las entidades publicas, el debido procedimiento, por el cual, no se pueden imponer sanciones
a los servidores o funcionarios, sin que se haya tramitado el procedimiento respectivo, respetando las garantias
del debido procedimiento.

Que, mediante Informe Legal N° 002-2024-UNACH/OAJ, de fecha 04 de enero de 2023, emitido por el jefe de
la Oficina de Asesoria Juridica, sobre presuntos actos de fraccionamiento, luego del extenso analisis factico y
legal de 07 érdenes de servicio, detallados en dicho documento, efectia las siguientes recomendaciones:

Vi, RECOMENDACIONES:

6.1 Recomendar a Presidencia de la Comisién Organizadora como titular del pliego y a la Direccion
General de Administracion, como responsable administrativo, tomar las acciones correctivas y
preventivas en base a los principios del Sistema de Control Interno, los mismos que, deben ser
trasladados a las unidades comprendidas en el presente caso.

6.2 Recomendar DERIVAR una copia del presente expediente administrativo a Secretaria Técnica
Disciplinaria, para que pueda realizar el procedimiento de calificacion para el Proceso Administrativo
Disciplinaria a que hubiera lugar, para lo cual debera solicitar absolutamente foda la informacion
respectiva, calificar la presunta comision de falta administrativa y en consecuencia recomendar la
aplicacion de la sancion administrativa correspondiente, mediante un debido procedimiento
disciplinario; pudiendo en el presente caso determinar la responsabilidad de otros funcionarios
implicados...”

Que, en sesion ordinaria de Comisién Organizadora, de fecha 08 de enero de 2024, continuada el 10 de enero
de 2024, por UNANIMIDAD se acuerda: APROBAR, las recomendaciones del Informe Legal N° 002-2024-
UNACH/OAJ, de fecha 04 de enero de 2023.
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Que, de conformidad con el Articulo 59° de la Ley Universitaria N°® 30220 y el Articulo 21° del Estatuto de la
Universidad Nacional Autonoma de Chota.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, las recomendaciones del Informe Legal N° 002-2024-UNACH/OAJ, de
fecha 04 de enero de 2023, documento que forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: REMITIR, a la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de
la Universidad Nacional Auténoma de Chota, los presentes actuados, a fin de actie de acuerdo a sus
competencias.

ARTICULO TERCERO: DISPONER, que la Direccion General de Administracion y todas sus dependencias
remitan la documentacion analizada en el Informe Legal N° 002-2024-UNACH/OAJ a la Secretaria Técnica de
Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la Universidad Nacional Auténoma de Chota, para el
cumplimiento de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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